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DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA.

AREA: GRGANO INTERNO DE CONTROL.
OFICIO NO. IMDUyV/0.1.C/083/2026
TIZAYUCA, HIDALGO; A 13 DE JULIO DE 2026.

MTRO. HIPOLITO ZAMORA SORIA
DIRECTOR GENERAL
PRESENTE.

En atencidn a su oficio IMDUyV/DG/00503/2026 de fecha del 10 de julio del afio en
curso, a fraves de los cuales remitié informacién relativa al avance del segundo
trimestre del ejercicio fiscal 2026 de conformidad con su cranograma de actividades
del Programa Presupuestario de la Direccion General de este Instituto a su digno cargo.
Exhibiendo para ello, una memoria USB, la cual contiene la evidencia correspondiente,
al periodo antes mencionado, por lo que, derivado del andlisis efectuada por esta area,

se advierte lo siguiente:

No. METAS PROGRAMADAS TOTAL, DE UNIDAD DE MEDIDA OBSERVACIONES Semafarizacién
INDICADORES A | REALIZADA EN EL
REALIZAR SEGUNDOD o s
DURANTE EL TRIMESTRE 2026 R
SEGUNDO 558

TRIMESTRE 2026
1 | Contribuiral desarrollo urbano municipal | O reportes de 81 | 0 indicador de 01

sostenible a través del fortalecimiento De acuerds con el |
de la -planeacu.:un . urhbana y del Avance realizado de cronograma de
ordenamiento territorial la meta anual 0% actividades del PPA de la |

Direccion General, no se | = |
encuentra contemplado |
para el segundo trimestre | |

del afio 2026
2 | Habitantes del municipia de Tizayuca se | @ reportes de 01 | 0 indicador de 01 e
benefician de un Desarrallo Urbano De acuerdo con el | |
Ordenado y Planificado, mediante una Bvance roalizadods cronograma da L ._
gestion territarial efectiva que regula los la meta anual 0% actividades del PPA de 3 ._.:.___“;‘:.‘_:-

usas de suelo y facilita el acceso

Direcciéon General, no se s

w
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equitativo a infraestructura y servicios
urbanos.

encuentra contemplado

para el segundo trimestre

Programacion, seguimienfo y ejecucion
de las Junfas de Gobierno ordinarias y
extraordinarias realizada

02 reportes de
04

02 indicadores de 04

100% de avance para
el 2do trimestre

Avance realizado de
la meta anual 50%

del afio 2026
De acuerdo con el
cronograma de

actividades del PPA de la
Direccién General cumplio
totalidad  del
indicador en el segundo

con la

frimestre.

Se cumplia la meta
trimestral
Reuniones, mesas de  trabajo, | D2 repartes de
asambleas, audiencias ciudadanas y | pg O2indicadoresde 04 | De  acuerdo con el

recorridos dentro del territorio municipal
realizados

100% de avance para
el 2do trimestre

Avance realizado de
la meta anual 50%

cronograma de
actividades del PPA de la
Direccion General cumplio
totalidad  del
indicador en el segundo

con la

trimestre.

Se cumplia la meta
trimestral
Tramites, autorizaciones, licencias, | B2 reportes de
confratos Y convenios  revisadaos, | pg 02 indicadoresde 04 | De  acuerdo con el
analizados y firmados cronograma de

100% de avance para

el 2do trimestre

Avance realizado de

actividades del PPA de la
Direccion General cumplia
totalidad  del
indicador en el segundeo

con la

trimestre.
la meta anual 50%
Se cumplié la meta
frimestral
Difusion de las obras y acciones | 02 reportes de
desarrolladas por le IMDUyV publicadas | gg 02 indicadoresde 04 | De  acuerdo con el

en redes sociales y medios oficiales

100% de avance para

el 2do frimestre

Avance realizado de

la meta anual 50%

cronograma de
actividades del PPA de la
Direccion General cumplio
totalidad  del
indicador en el segundo

con  la

frimesire.
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Se cumplio la meta
trimestral

El presente informe se emite con fundamento en lo dispuesto por:

« Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: articulo 134,

« Constitucion Politica del Estado de Hidalgo: Articulo 108, 56 fracc. XXXI y 144
fracc. Il

« Ley General de Contabilidad Gubernamental: arficulos 54, 61, fracc. Il inciso b),
64 y79.

« Leyde Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo: Articula 40.

» Leyde Presupuesto y Contahilidad Gubernamental del Estado de Hidaig;:) Art. 5
fracc. IV inciso a), b), y C), art. 16 fracc. I, 11, Ill, y IV, art. 25 fracc. |, art. 46, art. 93,
94,95, 96,98 y 102.

» Leyde Transparencia y acceso a la Informacién Pablica Gubernamental para el
Estado de Hidalgo: Art. 69 fracc. IV, V y VL

» Decreto por el que se crea el Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda.

» Reglamento Interior del IMDUyV.

» Programa Anual de Evaluacién 2026 del IMDUyV.

Asi como en ejercicio de las atribuciones conferidas al Organo Interno de Control como
instancia evaluadora, respansahble de verificar el cumplimiento de objetivas, metas e
indicadores de los programas presupuestarios.

OBJETO DE LA EVALUACION

Evaluar el grado de cumplimiento, desempefio, consistencia y resultados de las
actividades correspondientes al primer trimestre del ejercicio fiscal 2026, conforme a
los criterios establecidos en el Programa Anual de Evaluacion (PAE), particularmente
en materia de:
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» Ejecucién operativa

« Evidencia documental

» Orienfacidn a resultados
« Medicion del desempefio

METODOLOGIA DE EVALUACION

La presente evaluacion se realizdé conforme a los lineamientos establecidos en el
Programa Anual de Evaluacian 2026 (PAE) del Instituto Municipal de Desarrollo
Urbano y Vivienda, bajo un enfogque de Presupuesto basado en Resultados (PbR) y el
Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), los cuales tienen por objeto valorar el

grado de cumplimienfo de objetivos, metas e indicadores de los programas
presupuestarios.

1. Enfoque metodologico

La evaluacion se desarrollé bajo un enfogue de consistencia y resultados, el cual

permite analizar de manera integral:

» Lacongruencia enfre el disefio y la ejecucidn de la actividad.
e Elgradode cumplimiento de metas y objetivos.
» Laexistencia y calidad de evidencia documental.

» La orientacién a resultados y medicion del desempefio.

Este enfoque se sustenta en los principios de eficiencia, eficacia, economia,

tfransparencia y rendicion de cuentas

2.~ Tipo de evaluacion

De conformidad con el PAE, la evaluacion corresponde a una evaluacidn de
desempefio en su modalidad de procesos y resultados (tfrimestral), la cual tiene como
finalidad; verificar la correcta ejecucion de las actividades programadas, analizar si los
resultados reportados son consistentes con los objetivos establecidos, identificar

desviaciones, areas de mejora y riesgos operativos.

222288 Ciudad Prospera
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3. Técnica de evaluacion

La evaluacién se llevd a cabo mediante la técnica de evaluacion especifica: analisis de
gahinete con base a la informacién proporcionada por |a Direccion General y con
relacién a su programa presupuestario, para justificar su analisis. En este contexto, se
entiende por analisis de gabinete al conjunto de actividades que involucra el acopio, la
organizacion y la valoracién de informacion proporcionada en registros

administrativos, bases de datos, evaluaciones internas y documentacion publica.

Consistente en la revisidn sistematica de:

o Informes frimestrales presenfados por |a unidad administrativa.
e Documentacion soportfe disponible.

e Estructura del Programa Presupuestario (componentes, lineas de accién).

Lo anterior, sin realizar verificaciones en campo, limitandose al analisis de la

informacion proporcionada.
4. Criterios de valoracian

Para la evaluacian de la actividad, se aplicaron los criterios establecidos en el PAE,
estructurados en cuatro dimensiones:

a) Evidencia documental:

e Existencia de documentos que acrediten la ejecucion de las actividades.

e C(alidad, suficiencia y verificabilidad de la evidencia.
b) Congruencia programatica. Alineacién entre:

* Objetivo de la linea de accian
» Actividades ejecutadas

» Resultados reportados
c) Orientacion a resultados.

e |dentificacién de productos o resultados concretos.

* Relacion entre acciones realizadas y beneficios esperados.

fﬁrﬁ Tizayuca IM Dﬁyv
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d) Medicién del desempefio

e Existencia de indicadores.
e Definicion de metas.
o Cuantificacion de resultados.

e Determinacion del porcentaje de cumplimiento.
5. Procedimiento de evaluacion
El proceso de evaluacion se desarrollo en las siguientes etapas:

I Idenftificacion de la actividad evaluada.
Il Revisién del objetivo programatico

[l Analisis del informe trimestral

IV.  Verificacion de evidencia

V. Analisis de desempefio

VI. Determinacion de calificacion final

6. Limitaciones de [a evaluacidon

La presente evaluacion presenta las siguientes limitaciones:

» Se basa exclusivamente en informacién proporcionada por la unidad evaluada.
« Laausencia de evidencia documental limita la validacién objetiva de los
resultados reportados.

Pregunta de evaluacion

¢Las actividades reportadas por la unidad administrativa cumplen con los objetivos del
programa presupuestario y cuentan con evidencia documental suficiente, resultados

verificables e indicadores de cumplimienta?

@ Tizayuca |MDﬁ¥V
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Actividades ejecutadas por la Direccion General del IMDUyV, correspondienfes al

segundo frimestre del Ejercicio Fiscal 2026.

Componente 1. Programacién, seguimiento y ejecucion de las Juntas de Gobierno
ordinarias y extraordinarias realizada

Se presenta evidencia digital correspondiente a un informe que describe las acciones
gjecutadas para dicha actividad. Documento anexo como “Informe Componente 1" en

PDF y evidencia documental como anexa.

Criterios de valoracion.

Criterio Cumplimiento Anélisis

Existe evidencia documental de Si Al corroborar la evidencia documental se
las actividades realizadas. identifican las ordenes del dia dirigidas al
Secretario Técnico, asi como la documentacion
soporte  correspondiente a las  sesiones
celebradas, misma que coincide con la
informacion  reportada  en el informe,
acreditando la realizacion de las sesiones
ordinarias y extraordinarias programadas
durante el trimestre.

Las actividades son congruentes si Las acciones desarrolladas guardan plena
con el objetivo del programa. congruencia con el objetivo del compaonente, al

garantizar la programacian, coordinacion,
seguimiento y ejecucion de las sesiones de la
Junta de Gobierno, forfaleciendo los
mecanismos de gobernanza, la foma de
decisiones institucionales y el cumplimiento de
las disposiciones normativas aplicables.

Se identifican resultados Si Se realizaron dos Sesiones Ordinarias y dos
concretos derivados de la Sesiones Extraordinarias de la Junta de
actividad. Gobierno; se infegraron oporfunamente los

expedientes técnicas, se elaboraron y
notificaron las convocatarias, se prepararon los
proyectos de acuerdos, se elaboraron las actas
correspondientes y se dio seguimienfo a los
acuerdos aprobados, evidenciando el
cumplimiento de las metas establecidas para el
periado.

e T e O e S R e B T B e R L T e e T W o e e S T T e e e L i B SRRl

ﬁ_fﬁi Tiiqyuca |Mpﬁ‘yv

£232802  Ciudad Prospera
20242027



BICERTERARID
Avuen

Se mide el cumplimienfo Si El cumplimiento se acredita mediante el
mediante indicadores o metas. nidmero de sesiones programadas y
celebradas, asi como por la integracion de la
documentacién  técnica y  administrativa
correspondiente, permitiendo  verificar el
cumplimiento del indicador del Componente 1
del Programa Presupuestario 2026.

Analisis y valoracion.

La evidencia documental presenfada es suficiente y consistente con la informacién
reportada, permitiendo verificar que las sesiones de la Junta de Gobierno fueron
desarrolladas conforme al calendario institucional y al marco juridico aplicable.
Asimismo, se observa una adecuada integracién de la documentacién soporte y
seguimiento de los acuerdos adoptados, reflejando una correcta coordinacién por
parte de la Secretaria Técnica y un adecuado cumplimiento de las obligaciones

institucionales. En consecuencia, la actividad presenta un nivel de cumplimiento alto.

Riesgo.

No se identifican riesgos. La evidencia documental acredita el cumplimiento de las
actividades programadas y no se detectan inconsistencias que comprometan el lagro
de los objetivos del componente.

Cumplimiento: Alfo @

Actividad 1.1. Reuniones, mesas de trabajo, asambleas, audiencias ciudadanas y
recorridos dentro del territorio municipal realizados

Se presenta evidencia digital correspondiente a un informe que describe las acciones
ejecutadas para dicha actividad. Documento anexo como “Informe Actividad 1.7" en

PDF y evidencia documental como anexo.

2e22ees  Ciudad Fidspera
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Criterios de valoracion.

Criterio Cumplimiento Andlisis

Existe evidencia documental de i Al corroborar la evidencia documental, se
las actividades realizadas. identifican los documentos que acreditan la
realizacion de 46 reuniones, 6 asambleas, 9
recarridos  territoriales y 41  atenciones
ciudadanas, mismas que coinciden con la
informacién  repartada en el infarme y
respaldan el cumplimiento de la actividad.

Las actividades son congruentes Si Las acciones desarrolladas se encuentran
con el objetivo del programa. alineadas con el objetivo del Programa
Presupuestario, al fortalecer la coordinacion
institucional, la atencian directa a la ciudadania,

la vinculacion con diferentes instancias y el
seguimiento a los asuntos relacionadas con el
desarrollo urbano, la vivienda y la gestion
territorial del municipio.

Se identifican resultados Si Durante el segundo trimesire se realizaron 46
concretos derivados de la reuniones de trabajo, 6 asambhleas, 9 recorridos
actividad. dentro del territorio municipal y se brindaron 41

atenciones  ciudadanas, acciones  que
permifieron  fortalecer la  coordinacion
interinstitucional, atender de manera directa las
necesidades de |a poblacion, dar sequimiento a
diversos proyectos Yy supervisar asuntos
relacionados con el desarrollo urbano y la
vivienda, generando resultados concrefos en la
gestian institucional.

S5e mide el cumplimienta Si El cumplimiento se acredita mediante el
mediante indicadores o metas. registro y control de las actividades realizadas,
contabilizando 46 reuniones, 6 asambleas, 9

recorridos y 41 afenciones ciudadanas, lo que
permite medir objetivamente el avance de la
meta esfablecida para el segundo trimestre.

Analisis y valoracién.

Del andlisis de la informacion presentada y de la evidencia documental revisada, se
determina que la actividad presenta un nivel de cumplimiento alto, toda vez que existe

plena correspondencia enfre las actividades reportadas y la documentacién soporte.

m
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La evidencia acredita la realizacién de 102 acciones institucionales (46 reuniones, 6
asambleas, 9 recorridos y 41 atenciones ciudadanas), las cuales contribuyeron al
fortalecimiento de la coordinacion institucional, la atencién a la ciudadania, la
supervision territorial y el seguimiento de los asuntos estratégicos del Instituto,
observandose un adecuado confrol documental y el cumplimiento de las metas

programadas para el trimestre.
Riesgo.

No se identifica riesgo. La evidencia documental presentada acredita de manera
suficiente la ejecucion de las actividades informadas, sin detectarse inconsistencias,
omisiones o situaciones que comprometan el cumplimiento de la actividad o el logro
de sus objetivos institucionales.

Cumplimiento: Alto @

Actividad 1.2. Tramites, autorizaciones, licencias, contratos y convenios revisados,

analizados y firmados

Se presenta evidencia digital correspondiente a un informe que describe las acciones
ejecutadas para dicha actividad. Documento anexo como “Informe Actividad 1.2” en

PDF y evidencia documental como anexo.

Criterios de valoracion.

Criterio Cumplimiento Aniélisis

Existe evidencia documental de Al corroborar la evidencia documental, se
las actividades realizadas. verificd gue se cuenta con los anexos que
respaldan las  actividades informadas,

consistentes en el Anexo |. Relacion de

Licencias de Uso de Suelo; Anexo . Relacian de

22228 Ciudad Prospera
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Licencias de Acciones Urbanas; Anexo 1l
Relacion de Coniratos Firmados; Anexa V.
Relacién de Convenios Suscritos; y Anexo V.
Relacion de Cartas de Instruccion y Oficios
dirigidos a Catastro, los cuales coinciden con la

informacidn reportada en el informe.

Las actividades son congruentes Si Las acciones desarrolladas son congruentes
con el objefiva del programa. con el objetive del Programa Presupuestario, al
garantizar la revision, andlisis, autorizacion y
formalizacion de los actos administrativos y
juridicos competencia de la Direccion General,
fortaleciendo la legalidad, la certeza juridica y la
adecuada gestion instfitucional.

Se identifican resultados Si Se acredita la revision y autorizacion de
concretos derivados de la licencias de uso de suelo, licencias de acciones
actividad. urbanas, contratos administrativos, convenias
institucionales, asi como la firma de cartas de
instruccion y oficios dirigidos a Catastro,
permitiendo  dar  continuidad a  los
procedimientos administrativos y fortalecer el
contral juridico de los actos emitidos por el
Instituto.

Se mide el cumplimiento Si El cumplimiento se acredita mediante la
mediante indicadores o metas. infegracion de los anexos documentales que
contienen la relacion de Iué"rrémifes. licencias,
contratos, convenios, carfas de instruccion y
oficios revisados y autorizados durante el
segundo frimestre, permitiendo verificar el

cumplimiento de la meta programada,

Analisis y valoracion.

Del analisis de la informacién presentada y de la evidencia documental revisada, se
determina que la actividad presenta un nivel de cumplimientoc alto, toda vez que Ia
documentacion soporfe coincide plenamente con la informacion reportada. La
infegracion de los cinco anexos permite acreditar que la Direccion General efectud la
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revision, analisis y autorizacién de los actos administrativas y juridicos de su
competencia, forfaleciendo la certeza juridica, el control institucional y el cumplimiento

del marco normativo aplicable.
Riesgo.

No se identifica riesgo. La evidencia documental presentada es suficiente para
acreditar el desarrollo de la actividad, sin detectarse inconsistencias, omisiones o

desviaciones que comprometan el cumplimiento de las metas o los objetivos
institucionales.

Cumplimiento: Alto @

Actividad 1.3 Difusién de las obras y acciones desarrolladas por le IMDUyV
publicadas en redes sociales y medios oficiales

Se presenta evidencia digital correspondiente a un infarme que describe las acciones
ejecutadas para dicha actividad. Documento anexo como “Informe Actividad 1.3” en
PDF y evidencia documental como anexo.

Criterios de valoracion.

Criterio Cumplimiento Anélisis

Existe evidencia documental de Si Al corroborar la evidencia documental se
las actividades realizadas. identifican las publicaciones realizadas en las
redes sociales y medios oficiales del Instituta,
observandose material fotografico, disefios
graficos, comunicados Yy  publicaciones
institucionales que acreditan la difusian de las
obras, acciones, programas y actividades
desarrolladas por el IMDUyV durante el
segundo frimestre. La evidencia caoincide con la

informacion reportada en el infarme.
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Las actividades son congruentes Si Las acciones de difusion son consistentes con
con el objetivo del programa. el objetivo del Programa Presupuestario, ya
que fortalecen la comunicacién institucional, la
fransparencia, la rendicion de cuentas y el
acceso de la ciudadania a la informacian sobre
las acciones emprendidas por el Instituta.

Se identifican resultados Si e identifica como resultado la difusién oportuna
concretos derivados de la y permanente  de las  actividades
actividad. institucionales, permitiendo mantener
informada a la ciudadania respecto de las
obras, programas, servicios, acuerdos y
acciones  ejecutadas por el  IMDUyV,
fortaleciendo la imagen institucional y los

mecanismos de comunicacion con la poblacian.

Se mide el cumplimiento Si El cumplimiento se acredita mediante el
mediante indicadores o metas. registro de las publicaciones efectuadas en
redes sociales y medios oficiales, asi comao la
evidencia documental que respalda cada una
de las acciones de difusian realizadas durante
el periodo evaluada.

Analisis y valoracion.

Del andlisis de la informacion presentada se determina que la actividad fue ejecutada
confarme a lo programado para el segundo trimestre del ejercicio fiscal 2026. La
evidencia documental resulta suficiente para acreditar el cumplimiento de las acciones
informadas, observandose una adecuada difusion de las actividades institucionales
mediante los canales oficiales de comunicacian. Lo anterior contribuye a fortalecer Ia

transparencia, la rendicion de cuentas y la vinculacién del Instituto con la ciudadania.
Riesgo.

No se identifica riesgo, toda vez que la evidencia documental presentada acredita las
publicaciones realizadas y coincide con la infarmacién reportada, observandose el

cumplimiento de la actividad conforme a la programacién establecida.
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Cumplimiento: Alto @

CONCLUSION

Derivado del analisis integral de |a informacién presentada por la Direccién General
correspondiente al segundo trimestre del ejercicio fiscal 2026, asi como de I3
verificacion de la evidencia documental que sustenta cada una de las actividades
evaluadas, se determina que el nivel general de cumplimiento es ALTO.

1. Lo que se identificd

Se constatd el cumplimiento de las actividades programadas dentro del Programa
Presupuestario 2026, observandose evidencia documental suficiente gue acredita la
realizacion de las acciones informadas. Entre |os principales resultados destacan:

» Laadecuada programacion, seguimiento y ejecucion de las Sesiones Ordinarias
y Extraordinarias de la Junta de Gobierno, con la integracién de sus respectivos
expedientes, érdenes del dia, actas y seguimiento de acuerdos.

« La realizacion de reuniones de trabajo, asambleas, recorridos y audiencias
ciudadanas que fortalecen la coordinacion institucional y la atencién directa a
la poblacion.

+ Larevision, analisis y firma de tramites, licencias, contratos, convenios, cartas
de insfruccion y demas actos administrativos, respaldados mediante sus
respectivos anexos documentales. _

+ La difusion permanente de las obras, programas y acciones institucionales a
través de las redes sociales y medios oficiales del Instituto, fortaleciendo la
transparencia y la comunicacién con la ciudadania.

En términos generales, las evidencias revisadas son congruentes con la informacién

reportada y permiten acreditar el cumplimiento de las metas establecidas para el
periodo evaluado.
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2. Debilidades estructurales recurrentes

Durante el proceso de evaluacion no se identificaron incumplimientas relevantes en la
ejecucion de las actividades; sin embargo, se observaron areas susceptibles de
fortalecimiento, entre las que destacan:

o Forfalecer la integracion de indicadores de desempefio con resultados
cuantitativos que permitan medir con mayor precision el impacto de las
actividades desarrolladas.

» Incarporar informacion estadistica y comparativa que facilite la evaluacién de
los resultados obtenidos respecto de periodos anteriores y de las metas
programadas.

» Homogeneizar la presenfacian de los informes y de la evidencia documental,
incorporando de manera sistematica graficas, tablas e indicadores de
cumplimiento.

» Documentar con mayor detalle el seguimiento y cumplimiento de los acuerdos
derivados de las sesiones de Junta de Gobierno, incluyendo el porcentaje de
avance de cada uno.

3. Valoracion del desempefio

En consecuencia, el desempefio de la Direccién General puede considerarse como
ALTO, toda vez que las actividades programadas fueron ejecutadas y la evidencia
documental presentada resulta suficiente para acreditar su cumplimiento.

No obstante, dicho nivel de desempefio se encuentra condicionado a la
implementacién de mejoras en materia de fortalecimiento de indicadores de gestion y
resultados, sistematizacion del seguimiento de acuerdos institucionales,
estandarizacion de la integracién de la evidencia documental y consolidacién de
mecanismos de evaluacién que permitan medir con mayor precision el impacto de las
acciones desarrolladas, contribuyendo con ello a fortalecer la planeacién, el control
interno, la transparencia, la rendicién de cuentas y la toma de decisiones dentro del
Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda.
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Programa Presupuestario Evaluacion

Direccion General
Total, de indicadores

Aplicables al segundo trimestre 2026

Total, de cumplimienta de Indicadores de Resultados:

Por Gltimo, se informa que este Organo notificara mediante oficio Ia programacian de
una mesa de trabajo, con la finalidad de retroalimentar los aspectos susceptibles de
mejora (riesgos) ya mencionados, y brindar la arientacién necesaria para su correcta
integracién en los informes subsecuentes. _

Sin ofro particular, quedo atenta para cualquier duda o aclaraciones.

ATENTAMENTE

L.D. ESTEFHANI RODRIGUEZ BARRERA
TITULAR DEL ORGANGNTERNO DE CONTROL DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
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