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En cumplimiento a lo establecido en el componente Informacion y Comunicacion del Sistema de Control
Interno, y con base en las actividades desarrolladas durante el cuarto trimestre del ejercicio fiscal 2025,
el Instituto Municipal de Desarrollo Urbana y Vivienda (IMDUyV) continué implementando y fortaleciendo

los mecanismos institucionales que permiten a los servidores publicos generar, obtener, procesar y
difundir informacién oportuna, confiable y de calidad.

Las acciones realizadas durante los meses de octubre, noviembre y diciembre de 2025 tuvieron como
finalidad fortalecer la comunicacidn interna y externa del Instituto, contribuyendo al cumplimiento de los
objetivos institucionales, al fortalecimiento de la transparencia, la rendicién de cuentas y al apego a los
principios que rigen la funcién publica.

Asimismo, se consolidaron practicas de comunicacién claras y accesibles que favorecen el desempefio
eficaz de las unidades administrativas y garantizan el acceso de la ciudadania a informacidn relevante
sobre la actuacidn del Instituto.

INFORMACION Y COMUNICACION INTERNA. ,

Durante el periodo que se informa, se dio contfinuidad al uso de los canales y mecanismos
institucionales establecidos para la comunicacion entre las distintas unidades administrativas
del IMDUyV, asegurando el flujo adecuado de informacién necesaria para la toma de decisiones
y el cumplimiento de las funciones asignadas.

Cada unidad administrativa fue responsable de elaborar y comunicar informacion pertinente y
de calidad, utilizando los medios autorizados y observando las disposiciones legales y
normativas aplicables, particularmente en materia de fransparencia y control interno.

Para una comunicacion interna efectiva, se consideraron los siguientes elementos:

o Audiencia: Identificacidn clara de los destinatarios de la informacion.

e Naturaleza de la informacion: Definicion del propadsito y tipo de informacidon a comunicar.

o Disponibilidad: Acceso oportuno de la informacion para las unidades administrativas.

e Costo: Uso eficiente de los recursos institucionales.

o Requisitos legales y normativos: Observancia de leyes, reglamentos y lineamientos
aplicables.
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El Instituto continué empleando métodos de comunicacidn iddneos, tales como oficios fisicos y
electrénicos, correo electrénico institucional, aplicaciones de mensajeria instantanea y
reuniones de trabajo, |os cuales fueron evaluados periddicamente con el propdésito de garantizar

su uso eficiente y fortalecer la coordinacion interinstitucional.

MECANISMOS IMPLEMENTADQOS

1. Medios electrénicos: Aplicaciones de mensajeria instantanea

Durante el ejercicio fiscal 2025, y particularmente en el cuarto trimestre, el uso de aplicaciones
de mensajeria instantanea se consolidd como una herramienta estratégica de comunicacion

interna, al permitir:

o Comunicacidn inmediata: Intercambio de informacién en tiempo real, reduciendo
tiempos de respuesta.

e Accesibilidad: Disponibilidad a través de dispositivos mdviles con conexidn a internet.

e Ahorro de costos: Disminucién del uso de papeleria y recursos materiales.

o Mejora en la coordinacién: Fortalecimiento de la comunicacién directa y eficiente entre
las unidades administrativas.

5Su utilizacion contribuyd a optimizar los procesos internos y a fortalecer la cercania y
coordinacion institucional.

Solo los administradores pueden enviar mens
este grupo

Kevin Mendoza IMDUyV

DOCUMENTACION ACTUALIZADA

@7 Aviso @y

De acuerdo a las platicas
informativas y de sensibilizacion
que Nnos estaran impartiendo

de la Instancia de Ia Mujer. Se
modificaron las fechas, por lo que
quedaria de la siguiente manera:

PRIMER BLOQUE

T 23 de septiembre: 1er platica
"Acoso y/o Hostigamiento laboral v/
o sexual” (¥a se llevo a cabo)
T 06 de octubre: 2da platica
"Violencia politica contra las
mujeres> oo

SEGUNDO BLOQUE

T 01 de octubre: 1er platica
"Acoso y/o Hostigamiento laboral v/
© sexual” |

T 14 de octubre: 2da platica
"Violencia politica contra las

mujeres™* oo ORI e

2025.pdf
1 pagina * 168 kB * PDF

Hola compainieros, buenas tardes.
Les comparto el siguiente PDF
actualizado, de las personas

que ya me entregaron su
documentacion completa, de las
personas que faltan por entregar
documentos revisen que es para
que su expediente pueda estar ya
completo y para los que no me
han entregado nada. Recuerden
que tienen solo hoy hasta las
16:30 hrs, muchas gracias por su

compromiso y apoyo. g

1:25p. m

20 de noviembre de 2025




IMDUYV i

Tizayuca

00ce00 i 3
INSTITUTO MUNICIPAL DE ===22 Ciudad Pr ospera
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA 2024-2027

IMDUYV

solo los administradores pueden e...

URGENTE &

Hola companeros buenas
noches.

Les comparto informacién
importante de la Direccién de
Salud Municipal respecto a
casos recientes de influenza y
COVID-19.

LLes pedimos reforzar las
medidas de prevencidn en sus
areas para cuidar su salud y la
de sus companeros.

Gracias por su apoyo y
colaboracion.

Editado 8:00 p. m

2. CORREOQS ELECTRONICOS

El correo electrénico institucional continud siendo un medio fundamental para la comunicacion
inferna y externa del Instituto. Durante el cuarto trimestre de 2025, facilitd la colaboracién

interinstitucional y la comunicacidn con autoridades externas, permitiendo la transmisidn formal
agil y documentada de informacién relevante.
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3. Circulares.
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Las circulares fueron utilizadas como un medio oficial para difundir instrucciones, lineamientos,
avisos y decisiones administrativas, contribuyendo a la correcta operacién del Instituto yala

homologacién de criterios entre las unidades administrativas.

m Tizayuca
EbbverC ey

Tizayuca, Hidalgo 17 de Octubre 2026

INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANG Y VIVIENDA
CIRCULAR INTERNA 008
A TODO EL PERSONAL DEL INSTITUTO:

For este medio so les la P de

correctamente su hora do entrada y de salida en e! checador digital mediante
huella dactilar, ya que dicho registro constituye el control oficial do asistencla

del parsonal

Con base al reglamento interiar de trabajo del Insttuto Municipal de Desarrolio

Urbano y Vivienda se los recuerca lo siguienie:
Capitulo Segundo: Jornada do Trabajo y Control de Asistencla:
... “Articulo 38: 1 horario de fi del Instituto My ipal de D

Sin mas por el % d su atencion y

Urbano y Vivienda sera de 08:30 a 16.20 horas de lunes a viernes™ s (8IC)

... “Articulo 39: Se dara como 15 minuios a la hora de
entrada, despues de este plazo se considerara retardo y después de 30 minutos de
relraso so considerard como como falta. Asi mismo la acumulacién de tres

retardos se considerard una falta” ... (8IC)
Se hace hincapié en que:
Es obligatorio realizar ambos registros (entrada y salida).

= Encasode registrar inicamente 1a hora de entrada o uncamente la de salida,
@l sislema lo consderard como retardo, y dichos retardos seran

{3) hasta i a una falta.
= De igual forma, la falta en el
ata interna y
vigentes.
Asimismo, se informa que el que salir del

por
actividades, comisionadas o ajenas a su drea. a excepcion del personal

operativo, debera
. el oficlo de

« Contar con la firma de autorizacién del lupeﬂov’lnmodlnln o del drea que

autoriza la salida,

= Y entregar dicho al drea de R ' para que la

ausencia o retardo quede debidamente justificado.

= De no cumplir con este procedimiento, la salida o retardo se conskierard no

las. { L

Uzeyucagobrne

Calle Lazare Cardenas 8101, Ol Pedregal Tizayuca Hidalgo ¢ P 43802

flih Tizayuca IMDGYV

s

Se solicta la colaboracion y compromiso de todo el personal para cumplie
puntualmente con estas disposiciones, contribuyendo al correcto control
administrativo y a la disciplina laboral del Instituto

ATENTAMENTE

Coordinador de Recur§os Humanos del
Instituto Municipal de Desarrollo
Utbano y Vivienda

Q—
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4. Infagrafias.

Se emplearon infografias como herramienta de comunicacién visual para difundir informacién
relevante, generar conciencia y prevenir actos de corrupcidn, tanto entre el personal del
Instituto como entre la ciudadania usuaria de los servicios.

Este recurso permitio presentar informacion compleja de manera clara, accesible y
comprensible, fortaleciendo la cultura de la legalidad y la transparencia.

IMDUY WV Geee |

Bien comun Legalidad s
Todas las decisiones y Hacer solo aquello que las
acciones del servidor % confieroen &
pablica deben ostar expresamente. Que
dirigidas o la satisfaceion regulan of sjorcicio de sus y
el 13 necesidades e neiones L
Nterasos de 1o sociedad. - 9
SOBORN,
Honradez Eficiencia ORND
Condutirse con rectitud Actusr con apago a los ay:
sin utilizar “il .loﬂvplbo. Plun £ 'op’l 5 2
Obtaner o protender e o asignacio
3 o Iy re P e BN

Cercan|
PRINCIPIOS N st
Y VALORES Inclusion de 1t

an s toma de de

K Honestidad

Conducirne con probicsd
apeqo a ia verdad.
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5. Medios Electrdnicos.

Los mecanismos que se utilizaron para en el dltimo trimestre del ejercicio fiscal 2025, con el propésito de
difundir y comunicar informacion dirigida a la poblacién respecto a los servicios brindados por parte de
las unidades administrativas con las que cuenta el Instituto Municipal de Desarrollo Urbano, asi como de
las actividades inherentes de este Organismo Descentralizado, continda siendo el sitio web oficial, asi
como otros sitios de la misma naturaleza que, sirven como medios de difusion de este organismo
descentralizado. Las herramientas antes mencionadas también funcionan para dar a conocer a la
ciudadania los avances respecto a las evaluaciones empleadas a cada de las unidades administrativas,
asi como el seguimiento del avance al cumplimiento de las metas en el programa presupuestario de las
unidades administrativas en el ejercicio fiscal 2025. Asimismo, se dan a conocer a toda la ciudadania
Tizayuquense, los medios de contacto de interponer alguna queja, denuncia y/o sugerencia en donde

haya incurrido algun servidor publico o en su defecto para mejorar el servicio brindado dentro del
Organismo Descentralizado.

https://imduyv.gob.mx

&) httpz//mduyv.gob.mx/p

SIEMPRE SOMOS TRANSPARENTES

Modo de on de

i Montos maximos y minimos 2023

Licitacion
+ IMDUyV-PPDUM-01-23

+ IMDUYV-RPDUM-02-23

+ IMDUyV-PPDUM-03-23

N a Licitacion Publica por
1

ecta

+ IMDUyV-CAAYS-LPN-001-2025

e AT B DA LT
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hT’rps://imduuv.qob.mx/orqano—de—confrol-in‘rerno/

uejas nunci

Ingrese el nombre del denunciado: ENCUENTRANOS
DIRECCION

Calle LAzaro Cdrdenas, #101 Colona
¢A que drea perlenece? (tigstora Pedregal, Tizayuca Hidalgo G P. 43802

(Selecc«\avum opeign TELEFONO

779638 8740
FEha de los hechos: (AAAA-MM-DD) o5 itrio CORREO ELECTRONICO

organo.interno.control24@gmail com

Narre el motivo de su denuncia: -1
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https://www.facebook.com/share/1H74WyQUsf/

El Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y

“i.  Instituto Municipal de Desarrollo s s 3 invi ici
Q;:M Urbano y Vivienda Vivienda de Tizayuca te invita a participar en la
27 dic 2025 - @ encuesta digital para identificar problema... Ver mas

Informate antes de comprar

En el Marco del Proceso de la

En Tizayuca, la comunidad de El Carmen ... Ver mas Actualizacién del Programa
3 Municipal de Desarrollo
Urbano y Ordenamiento
Territorial ( PMDUyOT )

RO Bt % e
: S % e Se hace Ia invitacién a participar en la

QUE? - v IO
Bl e e CIUDADANA E-

Accede a la Encuesta
escaneando el cédigo QR
En Tizayuca se identifican
aproximadamente 188
asentamientos
irregulares.

(e S 2

De los cuales, 94 de ellos se

encuentran en la Comunidad ASENTAM'ENTDS
de El Carmen, siendo asi la IRREGULARES

colonia con mayor nimero de

mplyv | fifi Tizoyuca |MD§|YV I mﬁﬁ??}'?"

N B iAviso importante! Cambio de sede

El IMDUyV invita a la ciudadania al Taller de

Participaciéon Ciudadana, un espacio abierto para
dialogar, proponer y aportar ideas como parte del
proceso de actualizacion del Programa Municipal
de Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial.

La sede ha cambiado y ahora el taller se
realizarda en la explanada de la Ciudad
Administrativa.

Este programa sera la guia que marcara el rumbo
del crecimiento, la movilidad, los servicios y el uso
del suelo de Tizayuca en los préximos afos, por lo
que la participaciéon ciudadana es fundamental para
construir una ciudad mas ordenada y sostenible.

— =
iNo lo olvides, es manana!

Tu opinidn cuenta. Acércate y sé parte de este

ejercicio de construccién colectiva. @«

#IMDUyV #Tizayuca #ParticipaciénCiudadana
#TizayucaDecide

e - s

0 el Marco de Ig Actuall
Programea Mu al de D. Io Urbano y
Ordan acritodal ( PMDUYGT )
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6. Medios escritos, oficios y/o solicitudes.

Respecto a este medio de comunicacién durante el Gltimo trimestre del ejercicio fiscal 2025, este Organo
Técnico, continuo con la utilizacién y seguimiento como canales de comunicacidn consistentes en oficios,
para comunicarse con las diferentes unidades administrativas del Instituto, érganos de gobierno
externos, asi como con la uudadanla con el propdsito siempre de lograr una comunicacién asertiva y

2024-2027

cumplir con los objetivos institucionales, asi como con la legislacién aplicable en la materia.

tizayuca.gob.mx

DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
AREA: ORGANO INTERNO DE CONTROL

OFICIO No. IMDUYV/0.1.C./107/2025.

Tizayuca, Hidalgo, a 06 de octubre del 2025,

LO. REENYCKA IRASCEL MARTINEZ PAREDES

DIRECTORA DE INVESTIGACION ADSCRITAA LA “ / .
DIRECCION GENERAL DE ASUNTOS JURIDICOS DE oo (e, \'lu\( AL
LA AUDITORIA SUPERIOR DEL ESTADO DE HIDALGO. . '5“ P RSN ¥\

PRESENTE

En atencién al oficio nimero ASEH/DGAJ/1822/2025 de fecha 29 de septiembre
de 2025, recibido en esta unidad el 01 de octubre del presente afio, mediante el
cual se solicita informe respecto al estado pracesal del expediente identificado
con clave EI/014/2023, me permito manifestar lo siguiente:

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1. 8 y 16 de la Canstitucién
Palitica del Estado de Hidalgo, asi como en los articulos 3 fraccion I, 2 fraccion
XXV, 13, 49 y 109 de la Ley de ilidades ini tivas para el
Estado de Hidalgo, que facultan a ésta Organo Interno de Control a instruir el
frdmite de las investigaciones de manera independiente, a efecto de determinar
la configuracion de faltas administrativas graves o no graves y precisar la
responsabilidad que en su caso carresponda,

Dando cumplimiento  al Dictamen Técnico Yy Expediente  Técnico de
Irregularidades para el ejercicio de acciones en materia de Responsabilidades
Administrativas, de fecha 26 de febrero del aiio 2024, emitido por el Lic. Edgardo
lgnacio Navarrete Sandoval, entonces Director de Investigacion adscrito a la
Direccion General de Asuntas Juridicos de la Auditoria Superior del Estado de
Hidalgo, en el que se instruys a éste Organo Interno de Cantrol, ejercer las
facultades conferidas por la Ley General de Responsabilidades Administrativas,

Calle tazaro Cardenas #1011 Padreaal Tizavyca Hidslon &0

s

ﬁ il Tizayuca

LI Cldod rsepens

niciar con la investigacion correspondiente, de los resultados vigentes
identificados con los nameros 1, 2,3 4, 5, 6, 7, 8,9,15,18,19,21, 23, 28 y 30
derivados de la Fiscalization de la Cuenta Pablica del Ejercicia Fiscal 2021 del
Instituto Municipal de Desarralla Urbana y Vivienda.

Una vez que se dio inicio a la etapa de nvestigacion, dando apertura al
expediente EI/014/2023 y derivado del analisis efectuado dentro del expediente
de investigacian administrativa; la Autoridad Investigadora adscrito a éste
Qrgana Interno, emitié un acuerdo en fecha 18 de junio del afo 2025, en el cual
determing que con la finalidad de poder realizar aclas de investigacian de farma
eficaz, determind necesario la apertura de expedientes diversos, con la finalidad
de individualizar los sefalamientos de posibles faltas administrativas, en razon
al estar frente a distintos hechos senalados por la Auditoria Superior del Estado
de Hidalgo, derivado de los resultados de las ohservaciones a la auditoria
efectuada al Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda, a la Cuenta
Publica del Ejercicio Fiscal 2021, Por la que una vez que se tengan concluidos los
actos de investigacion, se debera hacer las anotaciones correspondientes dentro
del citada expediente

Con motivo de los diversas hechos advertidos en el curso de la investigacion
radicada hajo dicho expediente, mediante auta de fecha 18 de julio de 2025, e

lainiciacién de cinco i dei ] . con el
objeta de deshndar la posible existencia de actos u omisiones atribuibles a
personas servidoras publicas, dando origen a los expedientes de investigacion
administrativa de conformidad con el numeral 7 del al Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo, que se desprenden del expediente
pnncipal;

* EI/004/2025
= EI/005/2025
El/006/2025
EI/007/2025
EI/00B/2025

Ml \] Tizayuca

=2 Ciudad Prospera

MUYV
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Es importante sefalar que, mediante a(uerdn de fecha 30 d‘e sepﬂamlru de ﬂ T'zuyuco Mpiiyv
2025, dentro de los cinco expedientes mencionados, se decreto la conclusion de 22 Cood Pingers 4
i igacid raceder a la calificacion de las faltas administrativas — i - J

e nion o da e o y fortalecer las medidas institucionales de sustentabilidad ambiental, por lo cual
detectadas, y con ello continuar con la elaboracion del Informe de Presunta

se anexa CD certificado con la documentacion solicitada,

bilidad ini iva, respecti . conforme a lo previsto en la
narmativa aplicable. Sin mas por el momento, me renero a sus ordenes para cualquier aclaracion o

En ese sentido, el expediente EI/014/2023 continua vigente en lo relativo a los informacion adicional.
hechos que motivaron su inicio, sin perjuicio de que, en aras de garantizar el
principio de legalidad y exhaustividad, se hayan instruido los expedientes
autanomos antes referidos, los cuales permitirdn establecer con precision la
bt posible existencia de responsabilidades administrativas individuales, de
contarmidad con el numeral 185, fraccion 1I, de la Ley de Responsabilidades

ATENT A ENTE
Administrativas. Q,
L7

» / ( A1)
Para efectos de afectos de lo antenor, se anexa al presente oficio, en formato éu}q{
digitalizado certificado, de cada uno de los citados expresidentes, que son copia L.D. ESTEF }N‘; DRIGUEZ BARRERA
¥ i 7 e san.con: TITULAR DEL Ouok INTERND DE CONTROL DEL
fiel de todas las diligencias y documentos que integran cada uno de los mismos,

INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
contenidos en una carpeta digital denominada Expediente EI-014-2023 y

subsecuentes, que contiene 6 archivos en formato pdf, que constan de ia
digitalizacion de los multicitados expedientes,

» EI/014/2023
4 « EI/D04/2025
- « EN/005/2025
« EI/006/2025
« EI/007/2025 p
« EI/008/2025 h 4
Derivado de lo anterior y en observancia a los principios de racionalidad
administrativa y eficiencia en el uso de recursos publicos, y en atencién a lo
dispuesto en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estadas Unidos
Mexicanos y 157, tercer parrato, de la Constitucion Palitica del Estado de Hudalgo,
relativos al uso responsable y transparente de los bienes pablicos, el presente
oficio se remite en formato digitalizado, a efecto de contribuir al ahorro de papel
- o
Tizayuca !
o e i i { 4
DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE | i Tizayuca mMpiivy
DESARROLLO URBAND Y VIVIENDA ! e
AREA: GRGANO INTERNO DE CONTROL. 1
DFICIO NUMERO: IMDUYV/0.1.C./0115/2025 | UEPENDENCIA INSTITUTO MUNICIPAL DE
[+] LO
TIZAYUCA, HIDALGO; A 10 DE OCTUBRE DE 2025. ] AREA; DIRECCION oc‘gmgg;wmmcos
TIZAYUCA, HIDALCO A 06 DE OCTUBRE DEL 2025
L.0. FABIAN ISMAEL HERNANDEZ RIOS OFICIO NO. IMDUYV/DAJ/0S7/2025
CONTRALOR MUNICIPAL DE TIZAYUCA, HIDALGO.
PRESENTE.
ING. ARLENE GUADALUPE MORON MONTIEL.
5 vy TITULAR DEL ARCHIVO GENERAL
Por este medio reciba un cordial saludo, y en atencibn a su oficio ) DEL ESTADO DE HIDALGO
- TIZA/CM/0950/2025, mediante el cual se solicita la cédula de resultados PRESENTE
correspondientes a la Auditorfa de Archivo 2024 realizada por el Archivo General
del Estado de Hidalgo, me permito le que dicho di no se tenfa en ;2:‘;;::2:2’;%‘;‘:,:::‘ ::ydc Siiezads m“ o m‘;: .::&cm & mtl;rl;::; I;
resguardo dentro del de llo Urbano y Viviend: Vivienda, (¢ envio un cordial saludo. y asimismo le solicito me sean notificadas las
Sin embargo, derivado de su solicitud, ya se realizé la peticién formal ante ef cédulas de resultados de la auditorla archivistica del instituto Municipal de

Desarrclio Urbano y Vivienda. realizada el dia 0Z de diciembre del afo 2026, rw

Archivo General del Estado de Hidalgo, y actualmenie nos encontramos en espera vez que @ la fecha no s ha hecho de conocimienta s este Instituto la
observaciones generadas por el Archive Ceneral del Estade de Hidalga quu

de su respuesta. dignamente representa

Para su conacimiento y debido seguimiento, se anexa copia del oficio mediante el

cual se efectud dicha solicitud. Dejande  come  medio  de contacto el

suntesjuridicosinnduyyi@amail

TN3632184

correo electrénico
ey el numero telefdnico 5510526794 y/o

Sin otro particular, quedo a sus 6rdenes para cualquier informacion adicional que se
[ requiera "
Sin otro particular por ¢l mamento, me reitero a sus apreciables drdences

ATENTAMENTE

T, N
//‘ : lj"\/\ { |
:)M” \ o/

e fEs
./ ,\\. Y Lo, LigBETY 1
W

UEZADA ISLAS \
TITULAR DE LA c m. JAC|ON DE ARCHIVO DEL
- -l_n " (NSTITUTO MUNICIPAL DE LO URBANO Y A

TITULAR DEL GRGANO INTERNO DE CONTROL oy o 4

tizapuca gob mx
tizayuca gob.mx

Lazaro Cardenas #1011

edresal Tizaguca, Hids

‘

Calle Lazaro Cardenas #101. &l Pedregal, Tizayuca, Hidalgo C.P. 42802

\_
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INSTITUTO MUNICIPAL DE Lo Y
ORGANQ INTERNOD DE CONTROL
EXP:203/2025

OFICIO N™: 0IC/AS/024/2025
Tizayuca, Hidalgn, a; 20 de octubre de 2025
H. MAGISTRADA JACQUELINE VELAZQUEZ RAMIREZ
TITULAR DE LA SEGUNDA SALA DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA
ADMINISTRATIVA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADD DE HIDALGO.

Lv PRESENTE

En atencion a su oficio numera: 8370/2025, en donde ordena a esta Autoridad

Substanciadora del Instituto Municipal de Desarrolio Urbano y Vivienda, con domicilio

parta oft y recibir todo tipo de natificaciones ubicado en; Lazary Cardenas, 101, I
Pedregal, 42802, Tizayuca, Hidalgo, asi comao el siquiente medio electrénico p:
efectos legales correspondientes 101

articulo 169 de la Ley de Responsabili

ara ios
L L1 " en términos del

ades Administrativas para el Estado de Hidalgo.
Se instaurn la repasicion del procedimiento de responsabilidad administrativa bajo el
numero de expediente AS/D1/2025, cn contra del presunto responsable de nombre
Carlos Daniel Sandoval Lopez, conforme ala Ley de Responsabilidades Administrativas
del Estado de Hidalgo,

Mediante este conducto, le hago de su conacimiento que con fecha del dia
9 diecisiete de octubre se citarun a las partes para
pruebas que estimaran nece:

manitestaran wo aportaran las
% siendo que la Gnica parte que se presents a dicha
audiencia fue el LD. José Roberto Reyes Gutiérrez en su cardcter do Autonidad
Investigadora de este Qrgana Interno de Control

Cabe mencionar que esta Autoridad, actus bajo of mas estricto apego a los
PANCIpIos previstos en el articulo 109 de la Ley de Responsabilidades Admint ativas
para el Estado de Hidalgo. No obstante, el prasunte responsable el C. Carlos Daniel
Sandaval Lépez, pudn haber solicitado el diferimiento d

4 audiencia, conforme a lo
previsto en el articuio 188, fraccion Ul de 1o Ley de Aesponsabilidades Admimstrativas
del Estado de Hidalgo, sin embargo, na solicito por ningin medio lo antes sehalado

tirayuce gob.mx

yuca Hidalgo C P, 4%

Tizayuca

Chndnt g

MINUTA DE LOS ASPECTOS SUSCEPTIBLES DE MESORA

1B/M/2025
Direccién Geoneral

Hora Inicio:

Hora Fin:

Modificacion de manual de oiganizacitn y de proc

ASISTENTES
MTRO. Hipélito Zamora Soria Director General del IMDUyV
LIC. Mauricio Morquecha Alvarez Subdirector General
L.0, José Raberta Reyes fad Investigad i
L.D. Marco Alexis Moreno Correa Autoridad Resolutora.

ACUERDOS

Derivado de la modificacion anual del ejercicia fiscal 2026 respecto de los manuales de
organizacidn y procedimientos de Direccién General se liegaron a los siguientes
acuerdos:

Manual de procedimientos

* Modificacion y ajuste de los puestos

* Modificacion de la introduccion

= Modificacion del objetivo general

= Modificacion de los abjetivos especificos

* Madificacion del procedimiento “Realizacion de Juntas de Gobierno™

. ién del pr “Recepcion,  confrol y  trammte  de  la
correspondencia®

*  Modificacion del proced ™ i de uctura
informatica®

* Moadificar procedimiento “Carga de infermacion a la pagina ofiaal™

» Modification de procedimiento "Atencidon a solicitudes de accesa o fa
informacion®

* Revisar y propaner nuevos procadimientos sies ol caso

thzayueagob.mx Calle LAz

o Cdrden,

101, 1 Pedregal. Tizayuca Hidalgo C P, 43802

S

e
2024-2027

“ NICO. Tenorme por pre

i Tizayuca

For lo que, fomando en consideracion 1o rovisto por el articulo N6 de
i ons ¢ provist

multicitada Ley, de manera sup
en cuestion 1o previsto en el ar

pnte adente
tetonia esta avtoridad considera pertinente procedel

ulo 131 del Codigo de Procedimientos

para el asunto
Civiles del Estado de Hidalgo.

a se tomo en
a2 robustecer lo sefalado por 2813 Autoridad, se

Asimisma, par Ga con namero de registro digital

consideracion, siguiente Tesis de Jun spruden

sracion, Siguit o de sres .

202“)5'Bu Tesis 20/1. 16/2024 (111, Undéama ¢poca Misma que anexo ol presente.
: « 2

Ste it e solicito;
Por lo anterigrmente expuesto, d Usted atentamente

solictadn mediante su

sentado de canformidad. toda to
10 2023/2025.

oficio numera B370/2025 bajo el numero de expedien

Lo.

1DAD SUBSTANCY
fuen URBAND Y VIVIENDA

o i o sasasmsc
e o A et 5 1Om

tzayucagobmx Catle Laza

@ Tizayuca

Cuatod Privgees

iMplyv
Manual de organizacién

«  Modificacion y ajuste de los puestos

«  Modificacion de la introduccitn, presentacion, marco legal, vision y misién,

o Organizar los puestos de acuerdo al organigrama general del IMDUYV

«  Revisaryen sucaso modificar las funciones/actividades del Titular de la Direccion

General i

» Revisar y en su caso modificar 1as funciones/actividades del Toular de la
Subdireccidn General

o Revisar y en su caso modificar las funcones/actividades de la Secretaria
Particular

« Revisar y en su caso modificar las funciones/actividades de |a Unidad de
correspondencia

» Revisar y en su caso medificar las funciones/actividades de la Receptionista

o Revisar y en su taso modificar las funciones/actividades del Secretano técnco

« Revisar i en su caso modificar las funciones/actividades de 1a Coordinacion de
comunicacion, innovacién y vinculacion

= Revisar y en su caso i las iones/actividades del el (+ de
comunicacion social

o Revisar y en su caso modificar las funciones/actividades del encargado de
innovacion

« Rovisar y en su caso madificar las funciones/actividades del encargado de
vinculacidn

Se acuerda que la modificacion de los puntos establecidos dentro de esta minuta de
trabajo deberd mantenerse en supervision y entregyse completamente el 05 de
diciembre del 2025

NOMERE FIAMA DE CONFORMIDAD

LIC. Mauricio Morquecha Alvarez

{ L.D. José Roberto Reges Gutiérrez

| L. 'Mar:o llumm tnv:u !

|

\ayica b o Podregal, Tizayuca Hidakgs C.P. 43802

[ﬁf\\ Tizayuca

Ciudad Préspera
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INSTITUTO MUNICIPAL DE

2024:2027
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
m PRESIDENCIA MUNICIPAL DE TIZAYUCA, HIDALGO { P
TZOWJ" o CONTRALORIA MUNICIPAL/COMISARIA ! il Tizayuco A
o s S e e 4. L Bt bt S
Tizayuco, Hidalge, 11 de noviembre de 2025 | Tizayuca, Hpo., a 12 de diclembre del 2025
Oficio: TZA/CM/1140/2025 Oficio: SEGEMIDCWAQ?HMQ?S
Asunto: Se remile Orden de Audiloria Asunto: Reunién
pora seguimienlo. Mtro, Hipélito Zamora Sona
Director General del IMDUyV
M.A.CLLG. Hipéiito Zamora Sorla. Fresbme Atencdn
o Zomora
Director General del Instituto Munldpal { L0 Etetaani kel Barrora Rodrigues
de Desairolio Urbano y Vivienda. e A
Prosonfs: Mu‘mm«-‘ﬁzh—umﬂm\f
¢ Reciba un cordial saludo. De conformidad con el erticulo 106 fraccidn Xil de la L, Kristel Mayuns Paiacios Vi
Ley Orgénica Municipal pera el estado de Hidalgo. & T oot Ara Cocrinnira e s 3 1chva o MOV
Con la fincfdad de dar cumplimiento en tiempo y lorma a lo solicitado mediante

oficio No. ASEHIDASIDGFSDIMU/ZO:S y ol requerimiento de informacién y

Por medio del presents, reciba un cordial saludo Con la finalidad de dar
doct diante el oficio No. ASEH/DAS/DGFSD/4500/2025, cumplimiento a los establecido en los articulos 2, fraccién VI, 27, fraccion |, 29,
ombos de fecha 10 de mwemb'c de 2025 emifidos por la Audiloria Superior del fraccion 1V, 30, fraccion IV, 31, fraccidn IV y 50 de la Ley de Archivos para el Estado
Estado de Hidolgo (se adjunta copial. soicilo gire sus opreciobles instrucciones a de Hidalgo, y en seguimiento a los acuerdos fimados en |a minuta del dia 28 de
quien corespondo para dar imienio de su cumplimiento

noviembre del presente aflo, en la cual se establecieron las bases de los trabajos
del convenio de colaboracion, con el objetive de homologar los criterios de
Rl y clast L

No omito mencionar que el Uitimo oficlo citado cuenta con los anexos | y 2, mismos
que se agregan al presente y que loda la documentacién aqui citada fue enviada
por la Auditoria Superior ol buzén digilal del Inslitulo que usled dignamente

represenla. Par lo anterior y con fundamento en el articulo 98 fraccion 1, Il y XIV de la Ley
Orgdnica Municipal para el Estado de Hidalgo, me permito solicitar su presencia el
Sin olro asunto en particular, quedo de usted. dia 17 de diciembre del presente afo, a las. 13:00hrs, en la sala de cabikio ubicado
en el primer pisa de la Civdad iva, para dar a los trabajos en
conjunto del convenio antes referido.
& b Sin otro phmé.llar por el momento, quedo de usted, para cualquier duda y/o
ATENTAMENTE aclaracion.

[ \I,U“'L

) 1 o 3
L.C. Maria Guadalupe Orozco Rodriguez L.D. Fabldn Ismael Herndndez Rfos ___ - / £
Comisaria del Institulo Municipal de Contralor Municipal de Tizayuca, Hidalgo. .5, . Ad) 'agé"“ geles Quezada
Desarrollo Urbano y Vivienda. icipal de Tizayuca, Hidalgo

1225
! £ e
C.c.p.- Aichivo ¥ -
LD Eslethani itrel Rodriguaz Barrera. INDUyV. P
seguimienio i
[IA\Y]
| 13
B i s Sonde
umguwo:am:m|mmx~\ [ e w7 =

IMDUYV
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DEPERDENCIA INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

A * DIRECCION GENERAL,
IMOULV/D.G./004961/2025

8 0E DICEMBRE O

2 =
3 o
c
~
<

ING. GRETCHEN ALYNE ATILANG MORENO
PRESIDENTA CONSTITUCIONAL DE

T e Y
TIZAYUCA, HIDALGO pt (3L
PRESENTE.

| Tushiug
requiere L integracion formal de los nuevos miembros de la Junta de Gobierng

i
v respetuosamente solicito st miervenaon parg designar a fas personas
Gue ocupardn los  cargos  previstas o it inciso
b) Persana titular de fa direccion de fa junta de gobierma
Prapuesta
+  Lic. Laura Adriana Fonseca Rincen, Secrotana do infropat sctura, Lantral
Urbann, Ecologi ncipal
« Ing. Miguel Angel Martinez Garcla, 0 estructura Urbana y
emmiento
(% L « € Ana Yunuen Cruz Jiménez, Ou o ( ha

d) Persona titular experta en finanzas publicas

Propuestas

+ Lic. Olga Lidia Enciso fslas, Secrotarnia de Hac

Tizayuca, Hidalge

1 denciam natl, quien t »  Mitra. Julio César Daniel Diguin, Diroct
vota:
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INSTITUTO MUNICIPAL DE 2024-2027
DESARROLLO URBANOG Y VIVIENDA
{lifi Tizayuca mplyv | X
=% > ! 2
La designacion de estos perfiles parmitied cumplir cabalmente con of decrete . G
creadion y faclitard la instalacisn formal 4 funconamionto de 1 lunta o | .-r.ia..n! EFO IMD yv
Gobilerno  del  Instituta -Municipal  de  Uesarrallo Urbane o Vivienda { MINUTA DE TRABAIO
Sin otro particular, quedo a sus drdenes para cualquier adlsranon o informacion O de diciembre de 2025 S Hora Inicio:. IERBLET)
adicional que considere necesaris Direccion do Asuntos Juridicos  RE eI T
\‘\ e WINEAMIENTOS DEL ARCHIVO"
1 ASISTENTES
o Nombre Parte Cargo
/ ATENTAMENTE Uc. Kristel Mayumi Palacios Veldzquez IMDUyW Encargada del area del
of : ) Archivo del IMDUYY
/ Z . Analista de Programas de
3 ( Lic. Martha Salgado Cruz e IMDU):V N Gesarrollo Municipai 1}
g’ Q Lic, Edgardo Pérez Gutiérrez IMDUYV Secretario Técnico
Lic. Fernando Mendoza Herndndez MDUW [ Altoridad Substanciadora’
TR .. i SV .|, o e
: Enlace de Control
- Lic. Jatziry Quezada Morales IMDUYY ¥
MTRO, HIPOLITO ZAMORA SDRIA ey Administrativo

Ing. Roman Ignacio Martinez .
DIRECTOR GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL Dominguez IMOUyV
DE DESARROLLO URBANG Y VIVIENDA. | . 5 e v
LACGE. Isaac Levi Carrilio Escobar IMDUyV

Director de Investigacion y
Plancacion Estratégica

Analista Financiero

ACUERDOS Y TEMAS ABORDADOS:

- Derivado da la reunion sostenida en la sala de juntas def Instituto Municipal
de Desarrollo Urbano y Vivienda, donde sa acudieron 1os enlaces de archivo
L del IMDUYV en el cual se abordaren los siguientes temas:

* Lineamientos actuales del AGEH aplicables al IMDUyV

* Integracion de expedientes y manojo adecuado de documentos

+ Cualquier otro asunto derivado de las obligaciones archivisticas del
i Instituto
| Acuerdos:

+  Realizar un manual de precedimientas Archivisticos del IMDUYV que se
informara en ol PADA 2026

- Los oficios originales dirigidos a Direccidn General con atencién a otras
direcciones se quedan en Direccion General y esta misma turnara un oficio
a la Direccion a quien vaya en atencion

= Lineamientos de la integracion y cosido de los expedientes.

Lic. Kristel Mayumi Palaclos Veldzauez

Urayuca

tizayuca.gob.rmx ; ; A

Tizayuca

Ue Martha Salgado Cruz

Lic. Fernando Mandaza Hernands

Lic. Edgardo Pérez Gutiorrez

Lic. Jatziry Quezada Marales

Ing. Roman ignacio Martinez Dorminguez

LAGE. Isaac Levi Carrillo Escobar

tirayuca.gob mx ¢
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IMDUYV

INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

El Institfuto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda mantuvo una comunicacién constante y
efectiva sobre el desempenio institucional y el avance en el cumplimiento de sus objetivos, tanto
de manera interna como externa, fortaleciendo la rendicién de cuentas y la fransparencia hacia

8
8
\l

la ciudadania.

El Organo Técnico continuara con la evaluaciéon y el monitoreo permanente de los métodos de
informacion y comunicacion implementados, con la finalidad de identificar areas de oportunidad
y reforzar el Sistema de Conftrol Interno, contribuyendo a mejorar el desempefio de las unidades
administrativas y la calidad de la informacidn que se genera y difunde.

\GnZ/EOIIT Z@ ora Saria.

0 Interno de Control del Instituto | Director G neréFH’eI I’Hsmufo Municipal
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda. de Desarrollo Ur’

el Rodriguez Barrera.

ano y Vivienda.
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