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“MANUAL DE
ORGANIZACION DE LA
DIRECCION DE
INVESTIGACION Y
PLANEACION
ESTRATEGICA.”

Con fundamento en el articulo 115 fraccidon Il de la Canstitucion Paolitica de los Estados Unidaos
Mexicanos, 141 fraccion |l de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, 7, 56 fraccién |
inciso b), 60 fraccién | inciso a), 112 y 113 de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo, 1, 3, 4, 7 y UNICO del Ordenamiento para regular el Funcionamientfo del Instituto
Municipal del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda y 9 fraccion |i del
Reglamento Interior del Instituto Municipal del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda ha tenido a bien de expedir el siguiente documento.
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Presentacion

Es un honor presentar el Manual de Organizacion de la Direccién de Investigacién y Planeacion
Estrategica del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda. Este documento representa
nuestro compromiso con una gestion transparente, eficiente y orientada a consolidar un

desarrollo urbano sostenible para Tizayuca.

En este manual se define con claridad la estructura organizacional, las funciones de cada areay
los objetivos estratégicos que guian nuestras acciones. Su contenido es una herramienta

esencial para optimizar la planeacién Y ejecucion de proyectos en beneficio de nuestra

comunidad. w)k
) 7

La Direccion de Investigacién y Planeacion Estrategica tiene la responsabilidad de coordinar
acciones clave que impulsen el ordenamiento territorial, fomentando Ia sostenibilidad g\
respondiendo a las necesidades de las y los ciudadanaos. Este esfuerzo asegura que Tizayuca

siga creciendo de manera equilibrada, respetando su entorno y proyectando un futuro mas

préspero. %

Agradezco el esfuerzo de quienes participaron en la elaboracion de este manual y reconozco el
compromiso del personal del IMDUyV por contribuir al progreso de nuestro municipio. Su labor

es clave para cumplir con la visién de un Tizayuca organizado, sustentable y en constante mejora.

Con este manual reafirmamos nuestra conviccién de construir, con la participacion de todas y
todos, una Ciudad Préspera.

Ing. Gretchen Alyne Atilano Moreno

Presidenta Municipal Constitucional de Tizayuca

—
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Infroduccidn

El presente Manual de Organizacion de Ia Direccion de Investigacion y Planeacion Estratégica
constituye una herramienta fundamental para garantizar la claridad en la esfructura,
funcionamiento y comunicacién de esta dependencia del Instituto Municipal de Desarrollo
Urbano y Vivienda (IMDUyV). Este documento oficial describe de manera detallada la estructura
organica, las funciones asignadas y las responsabilidades especificas de cada unidad

administrativa, alinedndose con las normativas Yy objetivos estratégicos de la administracion

municipal.

En su esencia, este manual es un instrumento de consulta y frabajo que proporciona informacién A
actualizada sobre el marco juridico-administrativo, los niveles jerarquicos, las atribuciones y las V\" .
lineas de comunicacién y coordinacién. Estas caracteristicas son indispensables para asegu 4
que las actividades de la Direccion se lleven a cabo de manera eficiente, transparente y en

concordancia con los principios establecidos en |a Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo

y demas normatividad aplicable.

El manual también define las relaciones organicas entre las distintas areas de la Direccién/\
enunciando las funciones, facultades y responsabilidades de cada una, promoviendo con ello una

gestion mas ordenada, coordinada y orientada al cumplimiento de los objetivos municipales.

Se invita a los usuarios de este manual a mantenerlo como un documento vivo, que refleje los
cambios y adaptaciones necesarias en la estructura y actividades de la Direccion. Es fundamental
gue las actualizaciones, adiciones o modificaciones se realicen con base en los procedimientos

establecidos, para garantizar su vigencia y funcionalidad como instrumento de apoyo

/

.. . (
administrativo. . |
De esta manera, el Manual de Organizacién se convierte en un elemento clave para el desarroll‘

ordenado de las actividades de la Direccion de Investigacion y Planeacion Estratégica,
asegurando una gestion eficiente y alineada a las necesidades y metas del municipio de

Tizayuca.
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Marco Legal

La Informaciéon Contenida en este Manual esta

Legislacion Federal

Legislacidn
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Fundamentada en la Siguiente Normatividad:

Articulos

Constitucion Palitica de los Estados
Unidos Mexicanos

Ley General de Asentamientos
Humanos, Ordenamientao Territorial y
Desarrollo Urbano

Ley de Planeacién

Ley General del Equilibrio Ecoldgico y
Proteccién al Ambiente

Ley Agraria

Ley de Vivienda

Ley General de Cambio Climéatico

Legislacion Estatal

Art. 27; Art. 115, Fracc. V.

Art. 11; Art. 23, Fracc. V.; Art. 41.

Art. 3.

ﬁ/@
Art. 87; Art. 88; Art. 89; Art. 93, Fracc. Il y

Vv
Art. 6, Fracc. |, VI y IX; Art. 69; Art. 74. / .
Art. 7 Fracc. VI; Art. 8, Fracc. II; Art. 9 Fracc.

I'y II; Art. 29, Fracc. XV; Art. 30 Fracc. I y II; W
Art. 34 Fracc. Il.

Art. 8; Art. 23; Art. 32

Legislacion Articulos »
Constitucion Politica del Estado de Hidalgo | Art. 10; Art. 141 Fracc. XVII. /
Ley Organica de la Administraciéon Pablica | Art. 28 Fracc. XXIV, XXV, XXVI, XXVIII, XXIII, f
para el Estado de Hidalgo | XLII, XLIV, XLV. \\'j
s P tiva del Estado /
Ley de Planeacion y Prospectiva Ao

de Hidalgo

Ley Organica Municipal del Estado de
Hidalgo

Ley de Asentamientos Humanos, Desarrollo
Urbano y Ordenamiento Territorial para el
Estado de Hidalgo

Art.2; Art. 3, Art. 56 p); Art. 57 Fracc. X, XIX; Art.
60 g), h), hh); Art. 71 e); Art. 117 Fracc. XIlI, X1V,
XV; Art 137.

Art. 2; Art. 4 Fracc. |, | BIS, 11, 111, VII, IX, X, XllI,
X1V, XV, XVIII, XIX, XXI, XXII, XXIII, XXVII,
XXVII, XXXVI, XXXV, XXXV, XXXIX, XXXIX
BIS, XL, XLI, XLII, XLIIlI; Art. 8 Fracc. VII; Art. 9

e
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Legislacion
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Ley para la Proteccién al Ambiente del
Estado de Hidalgo

Ley de Mitigacién y Adaptacién ante los
efectos del Cambio

Ley de Transito y Seguridad Vial para el
Estado de Hidalgo

Ley de Prevencion y Gestion Integral de
Residuos del Estado de Hidalgo

Ley de Movilidad y Transporte para el Estado
de Hidalgo

Reglamento de la Ley de Asentamientos
Humanos, Desarrollo Urbano y
Ordenamiento Territorial para el Estado de

Fracc. |, IV, XVI; Art. 1; Art 16; Art. 58; Art. 98
Fracc. I, II, I, 1V, V, VI; Art 137 TER.

Art. 8; Art. 16; Art. 25 Fracc. I, 11, 111, IV, V.

Art.10; Art. 14 Fracc. XIV; Art. 14 BIS Fracc. Il

Art. 15 Fracc X; Art 39

Art. 5.

Art. 9 Fracc. XXIII; Art. 41; Art. 43 Fracc. XXXI.

Art. 6; Art. 17; Art. 18; Art. 21; Art. 23; Art, 24;
Art. 29

Hidalgo
Legislacion Municipal
Legislacion Articulos
Bando de Policia y Buen Gobierno del
anca de Foliclay Art. 152 B),

Municipio de Tizayuca, Estado de Hidalgo.
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Objetivo General

Establecer la estructura organizacional, funciones, responsabilidades y relaciones jerarquicas de
la Direccién de Investigacion y Planeacign Estrategica del Instituto Municipal de Desarrallo
Urbano y Vivienda, con el proposito de garantizar la eficiencia operativa, la transparencia

administrativa y el cumplimiento de los objetivos estratégicos del municipio de Tizayuca.

Objetivos Especificos é{

|l Definir la estructura organica de la Direccion: }

‘e

.

Describir con precision los niveles jerarquicos, las areas operativas y las lineas de
comunicacién, promoviendo una organizacién clara y funcional. g :

Il.  Establecer funciones y responsabilidades:
Determinar las atribuciones, actividades y obligaciones de cada unidad administrativa Q&
puesto, asegurando el cumplimiento de las metas institucionales.

. Asegurar la alineacion con la normatividad:
Vincular las funciones y operaciones de la Direccién con el marco juridico-administrativo %
aplicable, en especial con la Ley Organica Municipal del Estado de Hidalgo y los lineamientos # ;

del IMDUyV.

IV." Fomentar la coordinacion interna y externa:

Promover la integracion de los procesos internos entre las areas de la Direccién, asi como la
vinculacién efectiva con otras dependencias municipales y actores externos.

V. Proveer un instrumento de consulta y trabajo:

Ofrecer una herramienta que facilite la comprensidn y el cumplimiento de las actividade

P

diarias del personal, al fiempo que permita una gestibn mas eficiente y oriemjaﬁa a
<’.

resultados. \

VI.  Garantizar la actualizacion continua:

Establecer las bases para mantener el manual actualizado, incorporando cambios necesari

en la estructura, funciones o normatividad, segin lo requieran las necesidades del municipio,

SN
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DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Misién

Consolidar la planeacién estrategica y la investigacion como herramientas fundamentales para
el desarrollo ordenado y sostenible del municipio de Tizayuca, garantizando la elaboracion,
analisis y evaluacion de instrumentos que impulsen el bienestar social, la conservacion del medio

ambiente y el crecimiento ecandmico, en beneficio de |a comunidad.

Vision
Ser una direccion lider en planeacién estrategica a nivel municipal, reconocida por su innovacian,

Tizayuca equilibrado, inclusivo y resiliente, con un enfoque hacia el desarrollo urbano sostenible )

y la participaciaon ciudadana. %\

transparencia y efectividad en la formulacion de proyectos e instrumentos que promuevan un %

TS~ oma
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Organigrama Especifico

DIRECCION DE
INVESTIGACION Y
PLANEACIGN
ESTARTEGICA
JEFE DE JEFE DE
DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE
INVESTIGACION Y PLANEACION
ANALISIS ESTRATEGICA
| I ] k
) ‘ COORDINACION DE COORDINACION DE COORDINACION DE ‘ HOY -
COORDINACION DE COORDINACION DE :
ANALISIS CRARID Y i e PROYECTOS DE _ PROYECTOS DE VINCULACION socIAL, | [ COORDINACIONDE | 7~
Een ANALISS DE DA INFRAESTRUCTURAVIAL || EDIFICACION E PROCURACION DE CONTROL.OE (2
Y MOVILIDAD IMAGEN URBANA FONDOS DE VIVIENDA PREELTOS
. ANALISTADE
GEDINFORMATICO PROGRAMAS DE ANALISTADE
DESARROLLO DATOS
MUNICIPAL

Estructura Organica Especifica

1. Direccion de Investigacion y Planeacién Estratégica
1.1. Jefatura de Planeacion Estratégica
1.1.1. Coordinacion de Proyectos de Infraestructura Vial y Movilidad
1.1.2.Coordinacion de Proyectos de Edificacion e Imagen Urbana
1.1.3.Coordinacion de Vinculacion Saocial, Procuracion de Fondos y Vivienda
1.1.4.Coordinacion de Control de Proyectos
1.2. Jefatura de Investigacion y Analisis
1.2.1.Coordinacion de Analisis Geografico y Espacial
1.2.1.1.Geo Informatico
1.2.2. Coordinacion de Investigacion y Andlisis de Datos
1.2.2.1.
1.2.3. Analista de Programas de Desarrollo Municipal.

Analista de Datos

AT omma
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Direccion de Investigacion y Planeacién Estratégica

Objetivo del puesto

Liderar y supervisar de manera efectiva las actividades y areas relacionadas con la gestion de -
proyectos estratégicos, asi como la administracion de la informacion geografica y estadistica que
respalde la foma de decisiones en el desarrollo urbano del municipio, garantizando que los
Proyectos estratégicos se ejecuten eficazmente y que la informacian geografica y estadistica sea

una sadlida herramienta de apoyo para la toma de decisiones en beneficio de la comunidad.

Coordinar y supervisar las actividades de las areas adscritas. $L
O 0o

—

Coordinar Proyectos Estratégicos.

Coordinar Informacion Geografia y Estadistica.

Elaborar, coordinar y/o revisar planes y proyectos estratégicos a corto, mediano y largo plaz\
para el desarrollo urbano de la ciudad. Q

5. Coordinar su equipo de frabajo encargado de investigar, analizar y proponer soluciones a

powon

problematicas urbanas. %
6. Evaluar factores sociales, econdmicos, ambientales y culturales para tomar decisiones ,
A
informadas y sostenibles.

7. Vincular con diferentes enfidades y sectores para promover la participacion ciudadana y el

trabajo conjunto en la definicion de la visidn y objetivos para el futuro de la ciudad.

8. Implementar politicas y acciones que impulsen el desarrollo urbano sostenible, eficiente y
equitativo.

9. Monitarear y evaluar el cumplimiento de los proyectos y planes establecidos.

10.Y demas funciones que le delegue la Subdireccién y/o la Direccidn General. /

S
R S
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Jefatura de Planeacion Estratégica

Objetivo del puesto

Disefiar, proponer y en su caso, aplicar la metodologia mas adecuada para identificar las acciones
Yy proyectos estratégicos derivados de los programas y planes municipales a efecto de

integrarlos al Banco de Instrumentos y Proyectos Estfratégicos atendiendo a las disposiciones
normativas aplicables.

Funciones

1. Supervisar las actividades de las coordinaciones adscritas. !
2. Desarrollar estrategias y proyectos para mejorar y preservar laimagen y estética de la ciudad, i v

incluyendo la revitalizacion de espacios publicos, la regulacion de la publicidad y sefializacién '

v

en el municipio.

”

3. Identificar oportunidades de proyectos estrategicos, evaluar su viabilidad técnica, econémica b

e impacto a la comunidad.

4. Presentar propuestas de proyectos estratégicos a la Direccién de Investigacion y Planeacion /

Estratégica.

7
Z /"
5. Y demas funciones que le delegue la Direccian de Investigacion y Planeacién Estratégica. M

SN
AT m——



IMDUYV

INSTITUTO MUNICIPAL DE
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Coordinacién de Proyectos de Infraestructura Vial y Movilidad

Objetivo del puesto

Garantizar que los proyectos de edificacion cumplan con las normativas y codigos de

construccion establecidos, promoviendo una imagen urbana armanica y sostenible.

Funciones:

1. Supervisar proyectos de edificacion e imagen urbana. (4/

2. Desarrollar planes de revitalizacion de espacios publicos y areas verdes.

3. Asegurar el cumplimiento de regulaciones en todos los proyectaos. X)Lb 5

4. Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Planeacién Estratégica y/o la Direccién de %
Investigacién y Planeacion Estratégica.

Coordinacion de Proyectos de Edificacion e Imagen Urbana %\

Objetivo del puesto

Garantizar que los proyectos de edificacién cumplan con las normativas y codigos de

construccion establecidos, promoviendo una imagen urbana arménica y sostenible. %

Funciones:

—

Supervisar proyectos de edificacion e imagen urbana.

Desarrallar planes de revitalizacion de espacios publicos y areas verdes.

Asegurar el cumplimiento de regulaciones en todos los proyectos.

P ow o

Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Planeacion Estratégica y/o la Direccion de

Investigacién y Planeacion Estratégica.

——
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
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Coordinacion de Vinculacién Social, Procuracion de Fondos y Vivienda

Objetivo del puesto

Fomentar la participaciéon ciudadana en proyectos de desarrollo urbano, gestionando recursos y

alianzas estratégicas que respalden las iniciativas municipales.

Funciones:

1. Establecer vinculos con organizaciones publicas y privadas para el financiamiento de

proyectos. q
2. Organizar foros de consulta ciudadana.
3. Impulsar proyectos de vivienda que promuevan el desarrollo sostenible.
4. Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Planeacién Estratégica y/o la Direccidn de %%?U

Investigacion y Planeacién Estratégica.

Coordinacion de Control de Proyectos

Objetivo del puesto

Supervisar la ejecucién de proyectos estratégicos, asegurando el cumplimiento de los plazos

|
presupuestos y objetivos establecidos.
Funciones:
&

—_—

Monitorear los avances de los proyectos estratégicos.
Implementar sistemas de seguimiento y control.

Elaborar reportes periédicos sobre los resultados obtenidaos.

P won

Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Planeacion Estratégica y/o la Direccion de

//

S

Investigacion y Planeacion Estratégica.

S
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Jefatura de Investigacién y Analisis

Objetivo del puesto

Gestionar la informacion relacionada con los instrumentos de planeacion municipal, asi como
también administrar y mantener los sistemas de informacién geogréafica, bases de datos y

estadisticas relevantes para la toma de decisiones esfrategicas en la planeacion y desarrollo
urbano del municipio.

Funciones:

1. Supervisar las actividades de las coordinaciones adscritas. %//
2. Proponer estrategias basadas en datos que contribuyan al desarrollo sostenible del \)\Dﬁ)
i
0

municipio. Garantizar la calidad y actualizacion de las bases de datos utilizadas en los

instrumentos de planeacian. “
Gestionar la integracion y analisis de informacidn geografica, estadistica y documental.
Supervisar los proyectos y estudios generados por las coordinaciones adscritas.

Fomentar la capacitacién del personal para mejorar las capacidades técnicas del equipo.

Elaborar, coordinar y/o revisar los instrumentos de planeacién municipal % A

N oow s w

Mantener actualizada la informacion geografica y estadistica del municipio, incluyendo datos #
demograficos, econdmicos y para respaldar la toma de decisiones informadas.
8. Mantener un sistema centralizado de informacién actualizada para uso interno y acceso

publico.

9. Impulsar el desarrollo del Centro de Estadistica Municipal de Tizayuca, CEMTIZ
10.Y demas funciones que le delegue la Direccidn de Investigacion y Planeacion Estratégica.

SN
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Coordinacidon de Analisis Geografico y Espacial

Objetivo del puesto

Coordinar el uso de herramientas geoespaciales para la generacion de analisis y datos que

respalden los instrumentos de planeacién territorial.

Funciones:

1. Implementar y mantener sistemas SIG para la gestion y analisis de datos espaciales del
municipio. :
Supervisar el disefio y generacion de mapas tematicos. %

Coordinar el analisis geoespacial para proyectos esfrategicos.

v W

Garantizar la calidad y precision de los datos generados. pulo

p
Generar reportes detallados con base en andlisis geograficos y espaciales que respaldenya %?
toma de decisiones.

6. Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Investigacién y Andlisis y/o la Direccién de

Investigacion y Planeacion Estratégica.

Geo informatico

geoespaciales que respalden los instrumentos de planeacion.

Funciones:

/ :
7
Objetivo del puesto %
Disefiar y mantener herramientas tfecnolégicas para la gestién y visualizacion de dato

—

Disefar herramientas para la visualizacion de datos geograficos.
Desarrollar aplicaciones para facilitar la toma de decisiones basada en datos espaciales

Capacitar al personal en el uso de plataformas tecnolagicas.

s owoN

Y demas funciones que le delegue la Coordinacion de Analisis Geografico y Espacial yfo la

Jefatura de Investigacién y Analisis y/o la Direccion de Investigacion y Planeacion Estratégica.

S

SN
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INSTITUTO MUNICIPAL DE
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Coordinacion de Investigacion y Analisis de Datos

Objetivo del puesto

Analizar, interpretar y generar datos esenciales para respaldar los procesos de planeacién

urbana, desarrollo estratégico y la elaboracion de proyectos en el municipio.

Funciones:

1. Analizar datos relevantes para la planeacion esfratégica, incluyendo aspectos demograficos,

socioeconémicos y territariales. %
2. Generar reportes técnicos que sirvan como insumas para la elaboracién de instrumentos de
planeacian. "
)
3. ldentificar tendencias y patrones para proponer intervenciones en el desarrollo urbano K/\
municipio.
4. Apoyar en la evaluacion del impacto de los proyectos estratégicos implementados.

5. Asegurar la integracion de datos confiables y actualizados en las estrategias municipales.

6. Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Investigacion y Analisis y/o la Direccién de%{
Investigacion y Planeacion Estratégica.

Analista de datos
Objetivo del puesto ,

/

Analizar, inferpretar y gestionar datos estadisticos y geoespaciales para respaldar la toma d

decisiones estratégicas en el desarrollo urbano y territorial del municipio. Proveer informacio

evaluar programas, proyectos y politicas publicas. Generar indicadores clave que pe

evaluar programas, proyectos y politicas publicas en Tizayuca.

Funciones:

1. Recopilar y procesar datos estadisticos de fuentes confiables para integrarlo
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Analizar tendencias demogréficas, socioecondmicas y ambientales del municipio.
Asegurar la calidad, confiabilidad y actualizacién de los datos estadisticos utilizados.

Participar en la elaboracion de diagnaésticos municipales Y proyecciones estadisticas.

voN W

Realizar andlisis descriptivos, inferenciales y predictivos para interpretar datos clave del
municipio. Disefiar, calcular y actualizar indicadores municipales, como demograficos,

econdmicos y ambientales.

6. Elaborar proyecciones basadas en tendencias estadisticas para anticipar necesidades

futuras.
7. Desarrollar modelos predictivos y de simulacion para escenarios urbanos y territoriales.

8. Proveer analisis geoespacial y estadistico que respalden politicas publicas, planes de

desarrollo y estudios sectoriales. wb
9. Y demas funciones que le delegue la Coordinacion de Analisis Geografico y Espacial y/o la | %, °

Jefatura de Investigacion y Analisis y/o la Direccién de Investigacién y Planeacion Es‘rra‘régica%\
Analista de Programas de Desarrollo Municipal

/
Objetivo del puesto %ﬁ
i

Identificar y desarrollar proyectos que contribuyan al cumplimiento de los objetivos establecidos

en los programas municipales.

Funciones:

—

Proponer proyectos basados en los pragramas municipales.
Evaluar el impacto de las estrategias implementadas.

Monitorear el avance y cumplimiento de los objetivos programaticos.

>owonN

Identificar areas de oportunidad para el desarrollo de nuevos proyectos, considerando las
prioridades del municipio.

5. Implementar sistemas de seguimiento y evaluacién para medir el progreso de los progiamas

municipales.
6. Y demas funciones que le delegue la Jefatura de Investigacion y Analisis y/o la Direcqion de

Investigacién y Planeacion Estratégica.

PN
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“La informacion contenida en este manual de organizacién es completa responsabilidad de Ia

unidad emisora.”

Control de Cambios

No. de Revision Fecha de Revisian Seccién Descripcién y

27/03/2025 Completo Modificacion del
arganigrama del IMDUyV

AUTORIZO

motivo del cambio } ?
&

ELABORO REVISO

i S,

ING. ROMAN IGNACIO | LD, ESTEFHARI DIRECTORGENRRALDEL INSTITUTO

MART|NEZ DOMN It MUNICIPAL DE:DEEARROLLO URBANO Y
StidA [/ f {;’_;-' CSVIIENDA =
: \z QIREECICN g,
v FIGACION Y i LJ.D_RGAND TIZAYUOATS _//__,." / :
PLANEACION INTERNO DE-CONTROL MTRO. HIPGLITQ-ZAMORA SORIA ,,
ESTRATEGICA 5
Expedicion

Aprobacion por Junta de Gobierno del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda.

Segunda Sesion Extraordinaria del Ejercicio
Fiscal 2025, de la Junta de Gobierno del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda

Sesion:

Acuerdo: IMDUYV/019/3G/2025

31 DE MARZO 2025
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