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MARCO LEGAL

Lineamientos emitidos por El CONACy la ASEH.

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

La Constitucidn Politica del Estado de Hidalgo.

La Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicién de Cuentas del Estado de Hidalgo.
La Ley de Disciplina Financiera.

La Ley de Contabilidad General del Estado de Hidalgo.

La Ley General de Contabilidad Gubernamental.

El Manual de la Ley de Contabilidad Gubernamental.

La Ley de Hacienda para los Municipios del Estado de Hidalgo.

La Ley de los Trabajadores al Servicio de los Gobiernos Estataly Municipal, Asi Como de los
Organismos Descentralizados del Estado de Hidalgo.

Cédigo Fiscal de la Federacién.

Ley General de Trasparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Ley del Impuesto Sobre la Renta y su Reglamento.

Cédigo Fiscal de la Federacién y su Reglamento.

Ley del L.V. A.




INTRODUCCION

El Instituto Municipal de Desarrollo Urbanoy Vivienda, es un Organismo Descentralizado Municipal,
el cual se encarga de la administracién, recaudacién y ministracién de los recursos propios, que
derivan de la recaudacién de los Derechos mediante la emisién de Constancias de uso de suelo y
Aprovechamientos por la expedicién de licencias de uso de suelo, en sus diversas modalidades del

Municipio de Tizayuca.

El Instituto Municipal cuenta con una Direccién de Finanzas, la cual se encarga de la correcta
vigilancia, aplicacién, y ejecucién de los gastos, atendiendo los principios del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), Ley de Disciplina Financiera y los Lineamientos que emite la
Auditoria Superior del Estado de Hidalgo (ASEH), encargandose esta tltima de fiscalizar los Ejercicios
Contablesy Administrativos.

Asi mismo, en colaboracién de las unidades administrativas que conforman al instituto, la Direccién
de Finanzas se encarga de elaborar las proyecciones de ingresos y egresos, alineados al Programade
Desarrollo Municipal, que le permiten al organismo el cumplimiento de los objetivos y metas en
beneficio del municipio, dando como resultado la satisfaccién y cumplimiento social.
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DIAGNOSTICO

En el afio 2023, la Direccién de Finanzas y Administracién, realizo diversas actividades relacionadas
en losingresosy egresos, que tiene el Instituto Municipal de Desarrollo Urbanoy Vivienda, integrando
asi la comprobacién de cada uno de ellos, por lo cual en esta anualidad se advierte la necesidad de
dar continuidad a dicho mecanismo e implementar mejoras.

Unode las grandes problematicas que enfrenta esta Direccién es el mecanismo de comprobacién de
los gastos ptiblicos por lo cual hemos tenido algunas observaciones por la ASEH, las cuales se han
solventado de manera correspondiente al dicho organismo, implementado las mejoras pasa solventar
dichas observaciones.

A lo anterior, es de suma importancia implementar y mantener mecanismos para poder dar el
cumplimiento a las observaciones emitidas en su momento, asi mismo dando seguimiento para el
desempefio de los gastos publicos, por lo cual se busca tener el menornumero de observaciones por
los organismos como la ASH, Contraloria Municipal, Organo Interno de Control

Comentar que en el ejercicio anterior se dio cumplimiento a solicitudes de informacién, no se
presentaron recursos de inconformidad respecto a la informacién presentada, ademdas de la
actualizacién y publicacién de las obligaciones comunes de transparencia en los portales
correspondientes.

El instituto se encuentra actualmente con un indice municipal de rendicién de cuentas de un 100%
de cumplimiento en la entrega de informacién financiera para el cuarto trimestre 2023 como lo
muestra la siguiente imagen, en la pagina oficial de la ASEH

27 Comnfién de Agua y }l\lcantarillado del Municipio de Tepeji 92.49% 99.59% 98.57% 99.67%
del Rio de Ocampo, Hidalgo

Comision de Agua y Alcantarillado del Municipio de "
% Tizayuca, Hidalgo 81.36% 100.00% 98.89% 99.35%

2 Comisidn de Agua y Alcantarillado del Municipio de Tula de 85.42% 96.25% 89.96% 99.00%
Allende, Hidalgo

30 Cumisi'én de Agua v. Alcantarillado del Municipio de 73.94% 99.59% 0.00% _—
Tulancingo de Bravo, Hidalgo
3 :lgo isién de Aguay S o del Municipio de Ajacuba, 92.25% 100:00% a00% —_—

32 Comisiéln de Agua y Saneamiento del Municipio de 97.50% 97.50% 97.50% 100.00%
Tlahuelilpan, Hgo.

3 Comisién de Agua y Saneamiento del Municipio de 96.00% 100.00% 93.30% 96.96%
Tlaxcoapan, Hgo

34 [ Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda 80.61% 100.00% 100.00% 100.00%




Direccién de Finanzas
y Administracién

lefe de lefe de
Departamento de departamento de
Finanzas ‘ Administracion

DIRECCION DE FINANZAS Y ADMINISTRACION DEL IMDUYV

La direccién de Finanzasy Administracién estd compuesta por 2 jefaturas las cuales estén encargadas
de:

La Jefaturade Finanzas es aquella que esta encargada de:

Elaborar el presupuesto de ingresos y egresos del ejercicio presupuestal del instituto.
Establecer los sistemas de control interno, para un adecuado registro y control presupuestal
de su estructura programética.

Disefiar e implementar el catélogo de cuentas para el control contable.

Implantar y operar el sistema de contabilidad automatizado con sus libros y auxiliares
correspondientes.

Establecer un sistema automatizado de control de caja.

Disefiar y aplicar los formatos de control de ingresos.

Apertura, controlar y cancelar cuentas bancarias con firmas mancomunadas.

Revisar los informes diarios de saldos bancarios.

Supervisar conciliaciones bancarias mensuales.

Ejercer el poder general para otorgar o suscribir titulos de crédito, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo noveno de la ley de titulos y operaciones de crédito, en forma
mancomunada con el presidente y/o Director General.

Elaborar informes mensuales de la situacién financiera que guarde el instituto.

Integrar la cuenta publica anual.

Proporcionar la informacién y documentacién requerida por el érgano interno de control

oy
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para su revisién correspondiente.
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4 Entregar a los auditores externos, la informacién y documentacién requerida para el
dictamen de estados financieros.

La Jefaturade Administracién es aquella que est4 encargada de:

4 Elaboracién de comprobacién de gastos publicos.

+ Elaboracién de inventarios.

4 Acercamiento con los proveedores para poder hacer procedimientos de adquisicion,
servicios, arrendamiento.

+ Controlde expedientes de recursos humano.

4 Elaboracién de oficios.

4 Elaboracién de contratos para procedimiento de adquisiciones, prestacién de servicios,
arrendamientos.

4 Controlde asistencia del personal del IMDUyV.

ALINEACION AL PND, PED, PMD Y AGENDA 2030

PLANNACIONALDE Eje 3 Desarrollo Econémico

DESARROLLO
runeTaaoe | e 27 oo econmie eyene
DESARROLLO osperoy <
dinamico innovador.
Objetivo General

Las y los habitantes del municipio de

Eje 3. Desarrollo ) . o
Tizayuca cuentan con espacios equitativos

PLAN MUNICIPALDE
Urbano

DESARROLLO . derivado de un ordenamiento territorial y
Metropolitano -
un crecimiento urbano regulado, verde e
inclusivo.

Objetivo 16. Promover sociedades
ifi i i | desarrollo

AGENDA 2030 pac:flca}s e lnt.:l.uswas para e e. oll
. sostenible, facilitar el acceso a la justicia

Objetivos de Desarrollo . )
. para todosy construir a todos los niveles
Sostenible

instituciones eficaces e inclusivas que
rindan cuentas




METODOLOGIA DEL MARCO LOGICO
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA
MIR 2024

HA DE INFORMACION BASICA DEL FROGRAMA PRESUPUESTARIO DE LA DIRECCION DE FINANZAS Y ADMII

1.- ANTECEDENTES
1.1 Es una unidad administrativa del Instituto Municipal de Desarrolls Urbano y Vivienda Que se encarga de Ia
administracion, recaudacién y ministracién de los recursos propics, que derivan de la recaudacion de los
Derechos mediante la emision de Constancias de uso de suelo ¥ Aprovechamientos por la expedicion de
licencias de uso de suelo, Reqularizacion de terrenos, de asentamientos que se encuentran irregulares.

1.2 A la par de las modificaciones del marco regulatorio, durante €l ejercicio fiscal 2024, la Direccién de Finanzas
y Administracién inicid realizando trabajos, encaminades la construccién de Programas Presupuestarios y
Actividades Institucionales, para poder obtener mejores resultados, para una mejora administrativa.

1.3 Esto le permite a la direccion de finanzas y administracion en conjunto con las dreas administrativas tener una
medicién desempefio en un entorno qubernamental en la ejecucion de polticas y programas publicos.

2.- IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DEL PROBLEMA

2.1 Asignacion inadecuada de recursos humancs, materiales y financieros que impacta en el cumplimiento de sus
cbjetives y metas institucionales
2.2 BENEFICIARIOS: 6 unidades administrativas que requieren la entrega de recursos materiales, financieros ¥
humanos para el logro de sus objetivos institucicnales, OPOSITORES: Personas ¢ grupos de personas con
rechazo a la administracion plblica municipal y personas con intereses contrarios al desarrollo urbano Y
ordenamiento territorial, EJEDUTORES: Direccién de Finanzasy Administracion, Jefatura de Finanzas, Jefatura de
Administracion, INDIFERENTES: Poblacién que no habita en el municipio o que no tiene necesidad de tramites ¥y
servicios realizades en el IMDUyV.
2.3 Ausencia de andlisis del gasto y presupuestacion en la programacion de las unidades administrativas,
Incumplimiente de mesas de trabajo para realizar los proyectes de presupuesto y programacion, Desatencion de
asuntos relacionados con el ejercicio institucional de la Direccion de Finanzas y Administracién, Incumplimiento de
entrega de Informes de avance de gestion financiera y cuenta plblica.
2.4 Presencia de analisis del gasto y presupuestacion en la programacion de las unidades administrativas,
Cumplimiento de mesas de trabajo para realizar los proyectes de presupuesto y programacion, &tencion de
asuntos relacionados con el ejercicio institucional de la Direccién de Finanzas y Administracién, Cumplimiento de
entreaa de Informes de avance de gestién financiera Y cuenta publica.

3.- DETERMINACION Y JUSTIFICACION DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCION

3.1 Presencia de analisis del gasto v presupuestacion en la croaramacion de las unidades administrativas
4,- COBERTURA

4.1 168,302 habitantes observan el cumglimiente en la asignacion de recursos humanos, materiales y financieros
misma que se reflejara en toda la poblacion del municipio estando esta en un area industrial y en la zona
metrepolitana del estado

4.2 Las 6 unidades administrativas reauieren la entreqa de recursos materialesfinancieros v humanos con

4.3 188,302 habitantes observan &l cumplimiente en la asignacion de recursos humanos, materiales y financieres
mizma que se reflejara en toda la poblacién del municipio estando esta en un drea industrial y en Ia zona
metropolitana del estade




POBLACION POTENCIAL POBLACION OBJETIVA POBLACION ATENDIDA DEL EJERCICIO
FISCAL ANTERIOR

168,302 habitantes que observan el "8 unldad.es administrativas . . 2 ; .
que requieren la entrega de | € unidades administrativas que reguisren

cumglimiento en la asignacion de J "
; recursos materiales, la entrega de recursos materiales,
recursos humanes, materiales y - -
. ; financieros y humanes para |financieros y humanos para €l logro de sus
financieros de las unidades s b e 2 Rl
€l logro de sus objetivos objetivos institucionales

administrativas del IMDUy\ o il
institucionales

la frecuencia se determinara en base a las necesidades de operacion que realiza de forma especifica las cuales

son anuales.
se realizara una actualizacion de funciones a desempefiar durante el afic de las 4reas administrativas de las que

depende la gjecucion de gasto
se& determinara la potlacion potencial con base a los servicios prestados de desarrollo urbano ¥ ordenamiento
territorial por parte del IMDUy\

Se realiza el anélisis de quien ejecuta el gaste como agente de toma de decisiones para los objetivos especifices
de desarrollo urbanc y ordenamiento territorial por del IMCUyV. :

5.- DISENO DE LA INTERVENCION PUBLICA
5.1 Presencia de analisis del gaste y presupuestacion en la programacion de las unidades administrativas
$.2 Cumplimiento de mesas de trabajo para realizar los proyectos de presupuesto ¥ pragramacion

6.- ¢ES UN PROGRAMA SOCIAL?
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ANEXO II. DEFINICION DEL PROBLEMA
Direccion de Finanzas y Administracion

UNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD PRESUPUESTAL
RESPONSABLE DE LA ELABORACION
DE LA MR

Direccion de Finanzas y Administracion

UNIDADES PRESUPUESTALES

Direccion de Finanzas y Administracion, Jefe de Departamento de Finanzas, Jefe
INTEGRANTES DE LA MR

de Departamento de Administracidn

PROGRANA SECTORIAL Programa Presupueslaric de la Direccién de Finanzas y Administracion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO Programa Presupuestario de Direccion de Finanzas y Administracién

1. POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

1£8,202 habtantes que observan el cumplimiento en la asignacion de recurscs humanos, materiales y financieros de las
unidades administrativas del IMDUyV

2, POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

6 unidades administrativas que requieren la entrega de recursos materiales, financieros y humanos para el logro de sus
cobjetivos institucionales

3. PROBLEMATICA CENTRAL

Asignacion inadecuada de recursos humanos, materiales y financiercs que impacta en el cumplimiento de sus objetivos y
metas institucionales

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

2 A 4.3 POBLACION ATENDIDA DEL EJERCICIO
4.1 POBLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO FISCAL ANTERIOR
188,302 habitantes que cbservan el ida dministrativas que 3 S . "
cumplimiento en hq e ud“ee b “l: :n!reg:[d?recu?sns BLVAS QUErequiered la
N 3 = entrega de recursos materiales, financieros
recursos humanos, materiales y materiales, financiercs y humanos ¥ humanos para el logro de sus objetivos
financiercs de las unidades para el logro de sus objetivos institucionales
administrativas del IMDUyV institucionales

5. EFECTO SUPERIOR (FIN)

Afectacién al patrimonio del Instituto Iunicipal de Desarrolio Urbano y Vivienda.

ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

MIR 2024

ANEXO IIl. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS
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JPROBLEMA'“(:A Asil i6n inad der humanos, materiales y financieros que

‘CENTRAL impacta en el o de sus objetivos y metas instit I

(

. BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES
Personas o grupos
de personas con

6 ala

de recursos materiales,

financieros y humanos
para el logro de sus

objetivos institucionales

L

que requieren la enlrega

administracion
publice municipal y
persanas con
intereses contrarios *
al desarrollo urbano
y ordenamiento
territorial

Direccion de Finanzas
y Admini: ion, Jefe

Poblacion que no habita en el

de Departamento de
Finanzas, Jefe de
Departamento de
Administracion

ipio o que no tiene

necesidad de trémites y

servicios realizados en el
IMDUyV




ARBOL DE PROBLEMAS
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

ANEXO IV. ARBOL DE PROBLEMAS

UNIDAD RESPONSABLE Direccion de Finanzas y Administracion

UNIDAD PRESUPUESTAL

RESPONSABLE DE LA ELABORACION  |Direccion de Finanzas y Administracion

DE LA MR

UNIDADES PRESUPUESTALES Direccién de Finanzas y Administracion, Jefatura de Departamento de Finanzas,
INTEGRAMNTES DE LA MIR Jefatura de Departamento de Administracion

PROGRAIMA SECTORIAL Programa Presupuestario de Direccion deFinanzas y Administracién
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Programa Presupuestario de Direccion de Finanzas y Administracion

Afectacion al patrimenio del Institulo Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda

Adquirir observaciones negativas por parte
del ASEH, 0.1.C Y Secretaria de Contraloria
Municipal.

Obtencion de multas por desantecion a Iso
diferentes requerimientes

Asignacion inadecuada, realizada por la direccion de diversas autoridades de recursos humanos,
materiales y financieros que impacta en el cumplimiento de sus cbjetivos y metas institucicnales

Ausencia de analisis del gasto y
presupuestacion en la programacién de las
unidades administrativas

Desatencion de asuntos relacionados con
el ejercicio institucional de la Direccién de
Finanzas y Administracién

Incumplimiento de mesas de trabajo para
realizar los proyecios de presupuesto y
programacion

Incumplimiento de entrega de Informes de
avance de gestion financiera y cuenta
pliblica




ARBOL DE OBJETIVOS
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INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

ANEXO IV. ARBOL DE OBJETIVOS

UNIDAD RESPONSABLE

Direccién de Finanzas y Administracién

UNIDAD PRESUPUESTAL
RESPONSABLE DE LA ELABORACION
DE LA MR

Direccion de Finanzas y Administracién

UNIDADES PRESUPUESTALES
INTEGRANTES DE LA MIR

Direccion de Finanzas y Administracion, Jefatura de Departamento de Finanzas,

Jefatura de Departamento de Administracion

PROGRANA SECTORIAL

Programa Presupuestario de Finanzas y Administracion

PROGRAI{A PRESUPUESTARIO

Pregrama Presupuestario de Finanzas y Administracién

Ausencia de alguna afectacion al patrimonio del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda

Contaloria Municipal.

Ausencia de observaciones de las diversas
intancias como el ASEH, 01.C, Secretaria de

Cumplimiento a ia normatividad relacionada
al manejo de los recursos piiblicos que
permite el ejercicio de los recursos piblicos
ademas evitar observaciones de Ia ASEH

Asignacion adecuada de recursos humanes, materiales y financieros que impacta en el cumplimiento de

sus objetivos y metas institucionales

Presencia de anlisis del gasto y
presupuestacion en la programacion de las
unidades administrativas

Atencion de asuntos relacionados con el
ejercicio institucional de la Direccion de
Finanzas y Administracion

Cumplimiento de mesas de trabajo para
realizar los proyectos de presupuesto y
programacion

Cumplimiento de entrega de Informes de
avance de gestion financiera y cuenta
publica




SELECCION DE ALTERNATIVAS
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ANEXO V1. SELECCION DE LAS ALTERNATIVAS

UNIDAD RESPONSABLE Direccidn de Finanzas y Administracion (antes Direccion de Finanzas)
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ] Se ) - - h ‘s )
ELABORACION DE LA MIR Direccion de Finanzas y Administracién (antes Direccién de Finanzas)
Direccién de Finanzas y Administracidn (antes Direccién de
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA Finanzas}, Jefe de Departamento de Finanzas, Jefe de
MIR $ ]
Departamento de Administracidn
PROGRAMA SECTORIAL Programa Presupuestario de Finanzas y Administracion
PROGRAMA PRESUPUESTARIO Programa Presupuestario de Finanzas y Administracidn
ALTERNATIVAS «)FACULTAD b)PRESUPUESTO <)REALIZAELEEN ‘)DISPT?:I:L'LIDAD .)D’SPOI;‘IIZBILIDﬂD ;Lcc?:lz::';: q)ESTUDIO TAL
COMPONENTES JURIDICA DISPONIBLE CORTOPLAZO DERECURSO0S RECURSOS ACEPTABLE DEIMPACTO 10
TECHICOS ADMINISTRATIVOS
Presencia de
analisis del
gasto y
presupuestaci
dnenla 3 3 3 3 3 3 1 19
programacion
de las
unidades
administrativas
Atencidn de
asuntos
relacionados
con el ejercicio 3 3 3 3 3 3 1 19
institucional
de la Direccidn
de Finanzas

Escala: 3 =Viabilidad Alta; 2 = Viabilidad Iledia; 1 = Viabilidad Baja, N/A=No Aplica




ESTRUCTURA ANALITICA DEL PPA
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ANEXO VII. ESTRUC TURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

A#IMDUyV

UNIDAD RESPONSABLE

Direccion de Finanzas y Administracién

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DE LA MIR

Direccion de Finanzas y Administracion

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA
MIR

Direccion de Finanzas y Administracion, Jefatura de
Departamento de Finanzas, Jefatura de Departamento de
Administracién

PROGRAMA SECTORIAL

Programa Presupuestario de Finanzas y Administracion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

Programa Presupuestario de Finanzas y Administracion

PROBLEMATICA CENTRAL

(PROVIENE DEL ARBOL DEL PROBLEMA)

Asignacion inadecuada, realizada por la direccion de

diversas autoridades de recursos humanos, materiales y
financieros que impacta en el cumplimiento de sus
objetivos y metas institucionales

Incumplimiento de obligaciones que provocan riesgos de
inestabilidad en el funcionamiento del IMDUyV

SOLUCION
(PROVIENE DEL ARBOL DE OBJETIVQ)

Asignacién adecuada de recursos humanos, materiales y
financieros que impacta en el cumplimiento de sus
objetivos y metas institucionales

Cumplimiento de obligaciones que impiden riesgos de
inestabilidad en el funcionamiento del IMDUyV

Desatencién de la normatividad relacionada al manejo de
los recursos publicos que impide el ejercicio de los
recursos publicos ademas de observaciones de la ASEH

MAGNITUD (LINEA BASE)

6 unidades administrativas que requieren la entrega de
recursos materiales, financieros y humanos para el logro

de sus objetivos institucionales

CAUSAS

Atencién de la normatividad relacionada al manejo de los
recursos publicos que permite el ejercicio de los recursos
publicos ademas evitar observaciones de la ASEH

MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO)

6 unidades administrativas que cuentan con la entrega de

recursos materiales, financieros y humanos para el logro
de sus objetivos institucionales

MEDIOS

Ausencia de andlisis del gasto y presupuestacion en la
programacion de las unidades administrativas

Presencia de analisis del gasto y presupuestacion en la
programacién de las unidades administrativas

Incumplimiento de mesas de trabajo para realizar los
proyectos de presupuesto y programacion

Cumplimiento de mesas de trabajo para realizar los
proyectos de presupuesto y programacion

Desatencion de asuntos relacionados con el ejercicio
institucional de la Direccién de Finanzas

Atencion de asuntos relacionados con el ejercicio
institucional de la Direccion de Finanzas

Incumplimiento de entrega de Informes de avance de
gestion financiera y cuenta pablica

Cumplimiento de entrega de Informes de avance de
gestién financiera y cuenta publica
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UNIDAD RESPONSABLE

FORMATO I. ALINEACION DE LA MATRIZ DE INDICADORES

PARA RESULTADOS AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
DATOS DEL PROGRAMA

Direccion de Finanzas y Administracion

UNIDADES PRESUPUESTALES

INTEGRALES

Direccidn de Finanzas y Administracidn

PROGRANIA SECTORIAL

Pragrama Presupuestario de Finanzas y Administracion

PROGRAMA PRESUPUESTARIO |Programa Presupuestario de Finanzas y Administracidn

UNIDAD PRESUPUESTAL
RESPONSABLE DE LAMIR

RAKIO De acuerdo al catalogo del ramo

Direccidn de Finanzas y Administracién

EJE ESTRATEGICO  |4. Acuerdo para el Desarrallo municipal Sostenible e Infraestructura Transformador

OBJETIVO

ESTRATEGICO 4.4. Planeacion municipal territorial y urbana
CLASIFICACION FUNCIONAL
FINALIDAD

FUMCIOM

SUBFUNCION
. OTROS DATOS
ANO OPERANDO: 2024

EL PROGRAMA
PRESUPUESTARIO
ENTREGA BIENES Y
SERVICIOS A:

a) POBLACION EN b),ADlleNISTRACIO‘N
GENERAL PUBLICA

aj) AMBAS




PRESUPUESTO 2024
INSTITUTO MUNICIPAL DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)
Datos de Identificacion del Programa
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OBJETIVO GENERAL

Promover, evaluary fortalecer el buen funcionamiento del control interno de las Unidades
Administrativas de este Instituto, asi como prevenir, investigar, substanciar y en su caso

sancionar presuntas faltas administrativas.

INFORME SOBRE LA META
Aplicacién Anual
e Informe

INDICADOR

META FIN
Solventacion de las
observaciones realizadas por
las autorizades externas
(ASEH, O.I.C., secretaria de
Contraloria Municipal)

INFORME SOBRE LA META
Aplicacién Anual
e Informe

META PROPOSITO INDICADOR
Implementar diversos
mecanismos para
comprobacidn del gasto

publico.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

I Presencia de procesos alineados a la normatividad y formalidad de disciplina y
presupuesto de los recursos financieros

INFORME
Aplicacion Semestral
e Informe

INDICADOR

META COMPONENTE 1
Mesas de trabajo para
llevar a cabo los temas de
ingresos e egresos del
IMDUyV

INFORME SOBRE
LA META
Aplicacion trimestral

Indicador

Meta actividad

1.1 Dar seguimiento a las
observaciones y/o




recomendaciones

realizadas por diversas
autoridades sobre Ia
ejecuciéon de arqueos de
caja ejecutadas a la
Direccién de Finanzas vy
Administraciéon

INFORME
Aplicacion Semestral
e Informe

INDICADOR

META COMPONENTE 2
Mesas de trabajo para
llevar a cabo los temas de
bienes muebles,
adquisiones, e egreso del
IMDUyV

INFORME SOBRE
LA META
Aplicacion trimestral

Meta actividad Indicador

2.1 Informe de las
adquisidnes que se llevaron
a cabo por medio de la
jefaturade Administracidn.

Meta actividad Indicador INFORME SOBRE

LA META

2.2 Llevar acabo un control Aplicacion trimestral
y registro de los
movimientos delpersonaly
plantilla laboral del
instituto; asi como Ila
comprobacién de la
dispersion de némina..
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METAS

Informe con registros de cumplimiento del registro adecuado en las plataformas digitales de
informacién contable y presupuestal.

Informe con registros documentales de los ingresos y egresos
Informe con cortes y arqueos de ingresos en la caja del IMDUyV

Informe de cotizaciones y adquisiciones de los recursos materiales que se llevaron durante el
semestre

Informe de atenciones a las solicitudes de informacién
Informe de difusiones de los trabajosy acciones que se realizan en el IMDUyV

Informe de capacitaciones que permitan el fortalecimiento de competencias laborales del personal
del IMDUyV

Reporte asistencias del personal paralograr la dispersién de la némina en tiempo

ESQUEMA DE VINCULACION Y COORDINACION




VINCULACION DE INSTANCIAS CON OBJETIVOS DE LA DIRECCION DE
FINANZAS Y ADMINISTRACION

La direccion de finanzas y administracién del instituto tiene la necesidad de coordinarse con la
Auditoria Superior del Estado de Hidalgo, ya que esta es la encarga de realizar los procesos de
auditoria de los ejercicios fiscales correspondientes.

El drea de finanzasy administracién es la encargada de administrar los recursos publicos del Imduyy,
por tal motivo tiene la obligacidn de suministrar y proveer a las unidades administrativas del material
necesario y previamente presupuestado es porello que necesita de proveerse de recursos materiales
y humanos, que coadyuven al cumplimiento de los objetivos institucionales.

El drea de finanzasy administracién se interrelaciona con las demds reas administrativas, debido a
las actividades que desarrollan, por ello es necesario contar con recursos presupuestados quesirvan
para la ejecucién de los planes y programas, que permitan alcanzar las metas institucionales.

La presentacion y declaracién de los impuestos estatales y federales, es parte fundamental en el
cumplimiento de las obligaciones fiscales del organismo, es por ello que la direccién de finanzasy
administracién se encarga de la presentacién antes las instancias federales como son secretaria de
administracion tributaria SAT,yel Gobierno del Estado de Hidalgo entre otras.

Asi también se mantiene cercania con las colonias que estan en proceso de regularizacién, para
brindar orientacién de los trdmites a seguir parasu escrituracion.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD E FIM|A| M| JIA|S]|O

Solvatacion de las observaciones realizadas por las
autorizades externas (ASEH, O.1.C., Secretaria de Contraloria
Municipal)

Implementar diversos mecanismos para comprobacién del
gasto publico.

Mesas de trabajo para llevara cabo los temas de ingresos e
egresos del IMDUyV

Dar seguimiento a las observaciones y/o recomendaciones
realizadas por diversas autoridades sobre la ejecucién de




arqueos de caja ejecutadas a la Direccién de Finanzas y
Administracién

Mesas de trabajo para llevar a cabo los temas de bienes
muebles, adquisidores, e egreso del IMDUyV

Informe de las adquisidnes que se llevaron a cabo por medio
de la jefatura de Administracion.

Llevar acabo un control y registro de los movimientos del
personal y plantilla laboral del instituto; asi como la
comprobacion de la dispersion de némina..

RESPONSABLES

DIRECTOR DE FINANZAS YADMINISTRACION
JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION
JEFATURA DE FINANZAS

¢ JESA

o ,
Elaboroé Reviso

]

del
Interno de Control




