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INTRODUCCION

Atendiendo a la ubicacién geografica del municipio de Tizayuca dentro de la Zona
Metropolitana del Valle de México, Subregién Pachuca-Tizayuca, se requirié realizar un
Programa que ordenara su territorio para un correcto desarrollo urbano del Municipio de
Tizayuca, Hidalgo gue garantizara captacién de inversiones piiblicas y privadas que
implicara beneficios para su poblacién, asi como una adecuada infraestructura,
equipamiento y vivienda , que tenga como objeto mejorar el nivel de vida y evitando la

migracién.

Con dichos lineamientos se pretendia regularizar los diversos usos de suelo en un marco de
legalidad que garantice un crecimiento poblacional ordenado v con las directrices gue en

todo momento observen los derechos de los ciudadanos Tizayuquenses.

DIAGNOSTICO

La Direccién de Normatividad forma parte de la estructura organica del Instituto Municipal
de Desarrollo Urbano y Vivienda de Tizayuca, Hidalgo, misma que tiene entre sus
atribuciones la revisién de la legalidad de los actos administrativos que realizan los
servidores publicos adscritos al Instituto aludido, asi como otorgar la asesoria juridica
pertinente en diversas materias a todas las unidades administrativas del organismo

descentralizado de referencia, apegada en todo momento a las normas vigentes y aplicables

Bajo el principio de facultades expresas, todos los servidores publicos adscritos al Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda, deben apegarse a las facultades establecidas en
fa norma, como lo dispone el articulo 3 de la Constitucién Politica del Estado de Hidalgg,
que a la letra indica:

-.Las Autoridades y los servidores piiblicos del Estado no tienen mds facultades que las que

expresamente les concedan las normas juridicos...
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Sin embargo, el organismo descentralizado en mencién, carece de decreto de creacidn, lo
que genera falta de certeza juridica en los actos administrativos que se emiten, asi como

inestabilidad en las funciones que desempefia el personal.

Si bien es cierto que se cuenta con un Programa de Ordenamiento Territorial publicado en
el periddico oficial de Estado de Hidalgo en el afio 2013, que tiene como objeto establecer
las normas conforme a las cuales el Municipio de Tizayuca, Hidalgo, a través de las
autoridades competentes, ejercerdn sus atribuciones en materia de planeacién urbana,
asentamientos humanos, desarrollo urbano y ordenamiento territorial para planear y
regular la fundacién, conservacién, mejoramiento y crecimiento de los asentamientos
humanos y a pesar que puede tomarse como parte del marco normativo, no suple al
instrumento juridico que regule las atribuciones del Instituto Municipal de Desarrollo

Urbano y Vivienda.

En ese tenor, la Direccion de Normatividad se ha visto mermada por la falta de personal con
el perfil adecuado para desempefiar el cargo, el seguimiento juridico de los procedimientos
en diversas materias es deficiente, en razén a que se han dejado de atender las audiencias,
asi como algunos de los plazos y términos que se han sefialado por las autoridades

competentes, han fenecido sin gue se haya promovido lo que correspondia.

La falta de acciones legales que se debieron implementar por los servidores publicos de la
Direccion de normatividad que permitan mitigar practicas ilicitas relacionas con los
asentamientos humanos irregulares que existe en el municipio de Tizayuca, Hidalgo, ha
generado rezago en la atencidn de los ciudadanos que de manera cotidiana asisten al
Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda, a denunciar la proliferacién de
asentamientos irregulares o solicitar la regularizacién de los asentamientos en los gue
poseen lotes, con la Unica finalidad de obtener certeza juridica o documento con el que

acrediten la propiedad de bienes inmuebles que en su momento adquirieron Y que son
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producto de una ocupacion informal, ademas de que se encuentran limitados para acceder

a los servicios publicos basicos para un nivel de vida digno y adecuado.

DESCRIPCION DE LA UNIDAD ADMINISTRATIVA

La Direccion de Normatividad tiene como objeto revisar la legalidad de los actos

administrativos en gue participe el Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda,
asesorar a sus diversas dreas y resolver consultas juridicas que se generen, asi como
coordinar y someter a consideracion los mecanismos juridicos para legalizar los

fraccionamientos irregulares; avalar los contratos y escrituraciones de los programas de

regularizacion.

MARCO LEGAL

Constitucion Politica de los Estados Unidas Mexicanos.

Ley General de Asentamientos Humanos, Ordenamiento Territorial y Desarrallo
Urbano.

Ley Agraria

Ley Federal del Trabajo.

Constitucion Politica del Estado de Hidalgo.

Ley de Trabajadores al servicio de los gobiernos Estatal y Municipales, asi como de
las organismos descentralizados del Estado de Hidalgo.

Ley de Asentamientos Humanaos, Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial del
Estado de Hidalgo.

Ley Estatal de Procedimiento Administrativo para el Estado de Hidalgo.

Cadigo Civil para el Estado de Hidalgo.




e (Cddigo de Procedimientos Civiles para el Estado de Hidalgo.

e Ley del Tribunal de lusticia Administrativa del Estado de Hidalgo.

e Ley del Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

e ley del Notariado para el Estado de Hidalgo.

e Ley del Registro Piblico de la Propiedad del Estado de Hidalgo.

e Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo.

e Reglamento de la Ley de Asentamientos Humanos, Desarrollo Urbano

Ordenamiento Territorial del Estado de Hidalgo.

ALINEACION AL PND, PED, PMD Y AGENDA 2030

Erradicar la corrupcidn, el dispendio y la

5l frivolidad
NACIONAL DE I. Politica y Gobierno : 92 :
Eje 2T. Combate a la Corrupcién y Mejora de
DESARROLLO S
la Gestién Publica
PLAN ESTATAL | Eje i Gabierno ; i
, 1.1 Cero tolerancias a la corrupcidn
DE Honesto, Cercano vy
DESARROLLO | Moderno
PLAN Impulsar un crecimiento urbano ordenado,
Desarrolio Urbano . : :
MUNICIPAL DE Kietronohiato verde e inclusivo que permita el desarrollo
DESARROLLO P equitativo de la ciudad
AGENDA 2030 Objetivo 11. Lograr que las ciudades vy los
Objetivos de asentamientos humanos sean inclusivos,
Desarrollo seguros, residentes y sostenibles.
Sostenible
Objetivo 16. Promover sociedades pacfficas e
PAZ, JUSTICIA 3 ; :
AGENDA 2030 16 E INSTITUCIONES inclusivas para el desarrollo sostenible,
Objetivos de SOLIBAS facilitar el acceso a la justicia para todos y
Desarrollo construir a todos los niveles instituciones
Sastenible eficaces e inclusivas que rindan cuentas




OBIJETIVO GENERAL

Proporcionar asesoria juridica, eficiente, eficaz y oportuna a los diferentes actos vy
procedimientos juridicos y administrativos qgue realice el Instituto Municipal de Desarrollo
Urbano y Vivienda, de acuerdo a la Normatividad aplicable, dando atencidn en tiempo a las
demandas de cualquier indole en la que sea parte el Instituto, asi mismo, fungir como
érgano técnico en materia juridica urbanistica en los asuntos competencia del Instituto, que

asi lo requieran.

Meta

Atender los procedimientos judiciales y administrativos instaurados en contra del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda y aquellos que éste promueva en contra de
particulares o entidades gubernamentales.

Vigilar el cumplimiento de mecanismos o procedimientos juridicos de la Direccién de

Normatividad, relativos al Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda.

ESTRATEGIAS

1. Aplicacidon estricta de los lineamientos en materia de desarrollo urbano vy
ordenamiento territorial, en los cuales tenga participacion la Direccién de
Normatividad.

2. Dar seguimiento a los procedimientos judiciales instaurados en contra del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda y aquellos en que este promueva en
contra de particulares o entidades gubernamentales.

3. Dar seguimiento de las acciones implementadas en el Ambito de atribuciones del
area de normatividad.

4. Establecer Comunicacion y coordinarse con las dreas administrativas del Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda, para conocer las necesidades de

asesaramiento juridico
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

FIN
Contribuir a generar condiciones que permitan lograr una adecuada planeacién municipal
territorial y urbana. \/\

//’\

Indicador s
Se debe cumplir con la elaboracién de 01 | % informe elaborado.
informe que establezca condiciones que \

permitan lograr una adecuada planeacién

Dl
municipal territorial y urbana \
PROPOSITO x

Poblacién objetivo con atencién de los asuntos y temas gque impactan de manera favorable al

o

-

desarrollo urbano y ordenamiento territorial en el municipio, ademas de evitar riesgos que pueden

\

1) Revisar los coniratos y convenios donde con el Instituto Municipai deDesarroillo Urbano y

afectar el patrimonio del IMDUYV.

Indicador
Se debe cumplir con Ia elaboracidn de 01 | % informe elaborado.
informe de los asuntos y temas que
impactan de manera favorable al desarrolio
urbano y ordenamiento territorial en el
municipio

Vivienda sea parte.

v Indicédor_
Se debe cumplir con la elaboracién de 70 | % contratos y/o convenios revisados
contratos y/o convenios donde el Instituto | elaborados.
sea parte, mas los que se sigan

presentando.




2) Cumplimiento de condiciones adecuadas que permiten la firma de contratos y convenios, que

favorecen a los intereses del IMDUYV.

Meta 7 Indicador
Se debe cumplir con la firma de 70| % coniratos y/o convenios revisados
contratas y/o convenios donde el Instituto | elaborados.
sea parte, mas los gque se sigan
presentando.
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3) Atender requerimientos y/o recibir notificaciones de procedimientos legales en losque se

reclame alguna prestacion al Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda y que

tengan relacién directa con la Direccion de Normatividad.

indicador
% de atencién de los requerimientos y/o
notificaciones legales de trabajadores que
reclamen alguna prestacién al instituto y/o
procedimientos legales.

Atender 8 requerimientos y/o
notificaciones legales de trabajadores que
reclaman alguna prestacion al Instituto y
gue puedan derivarse en un procedimiento
judicial.

4) Cumplir con la revision constante de expedientes radicados ante la Autoridades Judiciales y
administrativas, para vigilar el correcto seguimiento de los asuntos legales en los que el

Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda sea parte.

e e
Acudir a los tribunales y juzgados para | % de consultas y revision constante de
solicitar la consulta y revisién constante de | expedientes ante los Juzgodos y Tribunaoles
los 26 procedimiento legales v | donde el instituto se parte.

administrativos donde es parte el Instituto




5) Cumplir con la solicitud de asesoria juridica realizada por ciudadanos en materia de

asentamientos humanaos irregulares.

Indicador

Proporcionar 30 asesorias juridicas a % de asesorias juridicas en femas de

ciudadanos en temas de asentamientos asentamientos humanos  irregulares,

humanos irregulares proporcionadas a los ciudadanos que las
soliciten.

6} Proporcionar asesoria juridica a todas las dreas del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano /
y vivienda respecto de los actos administrativos que emiten en el desempefio de sus
funciones.

Indicador
Se deben proporcionar 150 asesorias | % de asesorias y consuftas juridicas
juridicas a las 4 Direcciones y la Direccidn | solicitadas por los Areas del Instituto.
General del Instituto Municipal de
Desarrollo Urbano y Vivienda.

v

7} Brindar acompaiamientos a las direcciones en materia de asentamientos humanos

irregulares que deriven de las reuniones que se tengan con fraccionadores, desarrolladores

y ciudadanos.

‘ : Meta _ i Indicador \
Elaborar 50 minutas que deriven de lasl % de asesorias minutas en temas de ;
reuniones que se tengan con gsentamientos humanos  irregulares, 6\‘7

fraccionadores, desarrolladores proporcionadas a los ciudadanos que las
ciudadanos. soliciten.




8} Seguimiento y entrega de reportes de cumplimiento y avance de Metas.

, Indicador
Reportar vy entregar 4 reportes de % de Entregas de cumplimiento de metas al

cumplimiento de POA. Organo Interno de Control.
METAS

Revisar los contratos y convenios donde con el Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda sea parte.

Cumplimiento de condiciones adecuadas que permiten la firma de contratos y convenios, que
favorecen a los intereses del IMDUyV.

Atender requerimientos y/o recibir notificaciones de procedimientos legales en los gue se
reclame alguna prestacion al Instituto Municipal de Desarrolio Urbano y Vivienda y que tengan
relacion directa con la Direccion de Normatividad.

Cumplir con la revisidn constante de expedientes radicados ante la Autoridades Judiciales y
administrativas, para vigilar el correcto seguimiento de los asuntos legales en las que el Instituto
Municipal de Desarrollo Urbano y Vivienda sea parte.

Cumplir con la solicitud de asesoria juridica realizada por ciudadanos en materia de
asentamientos humanos irregulares.
Proporcionar asesoria juridica a todas las areas del Instituto Municipal de Desarrollo

Urbano y vivienda respecto de los actos administrativos gque emifen en el
desempefio de sus funciones.

Brindar acompanamientos a las direcciones en materia de asentamientos humanos irregulares
gue deriven de [as reuniones gue se tengan con fraccionadores, desarrolladores y ciudadanos.

Seguimiento y entrega de reportes de cumplimiento y avance de Metas.




INDICADORES

ESQUEMA DE VINCULACION Y COORDINACION

BITCHIAL

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD E FM A M J | A S O N D
Se debe cumplir con la elaboracidn de 70 contratos y/o
convenios donde el Institutosea parte, mas los que se
sigan presentando.
Se debe cumplir con la firma de 70 contratos y/o
convenios donde el Institutosea parte, mas los que se
sigan presentando.
Atender 8 requerimientos y/o notificaciones legales de
trabajadores que reclaman alguna prestacién al
instituto y que puedan derivarse en un procedimiento
judicial.
Acudir a los tribunales y juzgados para solicitar la
consulta y revision constante delos 26 procedimiento
legales y administrativos donde es parte el Instituto.
Proporcionar 30 asesorias juridicas a ciudadanos en
temas de asentamientos humanos irregulares.
Se deben proporcionar 150 asesorias juridicas a las 4
Direcciones y la DirecciénGeneral del
Instituto Municipal de Desarrollo

Urbano y Vivienda.




Elaborar 50 minutas que deriven de las reuniones que
se tengan con fraccionadores, desarrolladores y

ciudadanos.

Reportar y entregar 4 reportes de cumplimiento de

metas.




RESPONSABLES

Directora {o) de Normatividad
lefa (o) de Departamento de Normatividad

Coordinadora (o) de Normatividad

PRESUPUESTO

Fuente de Clasificador poy Partida NORMATIIDAD
Financlamianto Tipo de Gesto e Gendrice EEpLHIeIN 51

1008000 GC 1100 113 SUELDO BASE Al PERSONAL FERMANENTE $586,728.00
10065000 GC 1300 i32 PRIMAS DE VACACIONES Y GRATIFICATION DF FIN DE ARO $107,568.00
1000000 GC 1500 152 INDEPANIZACIONES $0.00
1000000 GC 1500 154 PRESTACIONES CONTRACTUALES $98,204.47
1000000 GC 1500 155 APOYOS A LA CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLIZOS S0.00
1000000 GC 1500 159 QTRAS PRESTACIONES SOCIALES ¥ ECONOMICAS S0.00
1000000 GC 1700 171 ESTIMULOS s0.00
1000000 GC 2100 211 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPCS MENORES DE OFICINA $5,470.00
1000000 GC 2100 212 MATERIALES Y UTILES DE IMPRESION Y REPRODUCCION $320.00
1000000 GC 2100 214 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENGRES DE TECROLOGIAS DE INFORMACION $0.00
1000000 GC 2100 215 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL $0.00
1000000 GC 2100 215 MATERIAL DE LIMPIEZS $0.00
1000000 GC 2200 221 PRODUCTOS ALMENTICIOS PARA PERSONAS $0.00 v
1000000 GC 2400 246 MATERIAL ELECTRICO ¥ ELECTRONICO $0.00
1000000 GC 2600 281 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES ¥ ADITIVCS $2,000.00
1000000 G 2700 271 VESTUARIO ¥ UNIFORMES $0.00
1000000 (c1e} 2700 272 PRENDAS DE SEGURIDAD ¥ PROTECCION PERSONAL $0.00
1000000 GC 2800 291 HERRAMENTAS MENORES $0.00
1000000 GC 2500 254 REFACCIONES ¥ ACCESORIOS MENCRES EQUIPC DE COMPUTS Y TECHOLOGIAS 3$0.00
1600000 GC 2800 296 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENCRES £QUIPO DE TRANSPORTE 50.00
1000000 GC 2800 298 REFACCIONES Y ACCESORIQS MENORES DE MADUINARIA ¥ OTRCS EQUIFGS 36.00
1000000 GC 3100 311 ENERGIA ELECTRICA $0.00 /
1000000 GC 2100 314 TELEFONFA TRADICIONAL $0.00
1000000 clo) 3100 317 SERVICIOS DE ACCESD A IWTERNET, REDES ¥ PROCESARMIENTOS DE INFORMACION $0.00
1800000 GC 3200 322 AQRENOAWIENTQ OF EDIFICICS 30.00
1000000 GC 3300 331 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILICAD, AUDITORIA Y RFLACIONADOS $0.00
1000000 GC 3300 332 SERVICIO DE DISERO, ARQUITECTURA, INGENIERIA ¥ ACTIVIDADES RELACIONADOS 50.00
1000000 GC 3300 334 SERVICHD DE CAPACITACION $0.00
1000000 GC 3300 338 SERVICIOS DE APOYQ ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 30.00
1000000 GC 3300 33¢ SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS INTEGRALES, 3$0.08
1000000 GC 3400 341 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS $0.00
1000000 i 3400 345 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES S0.00
1000000 GC 3400 348 COMISIONES FOR VENTAS $0.00
10060000 GC 3500 351 CONSERVACION ¥ SMANTERIMENTO MENOR DE INMUEBLES $0.60
1000000 GC 3500 353 MANTENIVIENTO DE EQUIFO DE COMPUTO ¥ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION $700.08
1000000 GC 3500 355 REPARACION Y tMANTENIMIENTO DE EQUIPO DS TRANSPORTE 3$6.00
1000000 GC 3500 357 MARTENIMIENTO DE MAQUINARIA. OTROS EQUIPCS ¥ HERRAMIENTA £0.00
1000000 GC 3600 366 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDD EXCLUSIVAMENTE ATRAVES DE INTERNET $0.00
10000CQ, GC 3700 375 VIATICOS EN ELPAIS $0.00
1000000 GC 3700 379 OTROS SERVICICS DE TRASLADO Y HOSPEDAE 50,00 5
1000000 GC 3800 381 GASTOS DE CEREMONIAL $0.00
100C0CC GC 3900 382 IMPUTSTOS Y DERECHOS $0.60
1000000 GC 3900 398 WPUESTOS SOBRE NOMINAS $0.00
1000000 GC 4300 435 OTROS SUBSIDIOS 50.00
1000000 GC 4400 441 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS $0.00
1060000 GC 4400 443 AYUDAS SOCIALTS A INSTITUCIONES DF FNSERANZA $0.00
1000000 GC 4400 445 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO $0.00
1000000 Gl 5100 511 RAUEBLES DE OFICINA ¥ ESTANTERIA $2,000.00
1000000 Gi 5100 532 MUEBLES, EXCEPTO DE OFICINA Y ESTANTERIA $0.00
1000008 Gi 5100 s$15 EQUIPO DE COMPUTD ¥ DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION N $0.00
1000000 Gi 5400 541 VARICULCS ¥ EQUAPC TERRESTRE

1009000 Gi 5800 567 HERRAMIENTAS ¥ MAQUINAS-HERRAMIENTA

10600000 Gl 5900 5T1 SOFYWARE

1G00000 Gi 8500 853 OTROS CONVENIOS

TOTALES




INFORMES

Los informes se estardn presentando de manera periédica, semanal, quincenal y mensual a
través de los mecanismos establecidos para tal fin, relacionados con los indicadores de
resultados, con atencién al director general del Instituto Municipal de Desarrollo Urbano y
Vivienda.

En relacidn a lo anterior se presentaran los informes de resultados en las siguientes
herramientas:

Ficha Técnica de Indicadores de Resultados

Fracciones IV, V y VI de transparencia

POA de Direccidn de Normatividad.

Qevnso Ao

geles Guerra % aéﬂﬂ?tvmﬁm
(. _~7&fe de Departamento Dlreﬁﬁr desNorrmati
BT N 2020-2024
de Normatividad
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